
Титульний аркуш 

 
21.12.2023 

(дата реєстрації емітентом електронного документа) 

№ 13/1069 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

голова правлiння    Оседця Микола Володимирович 
(посада)  (підпис)  (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 

особи емітента) 

 

Річна інформація емітента цінних паперів за 2022 рік 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат" 

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 30773938 

4. Місцезнаходження: 63209, Україна, Харківська обл., Харкiвський р-н, село Новоселiвка, 

вулиця Пiщана, буд. № 2 

5. Міжміський код, телефон та факс: 05740-43312, 05740-35060 

6. Адреса електронної пошти: liudmyla.tolkach@sibelco.com 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за 

наявності): Рішення загальних зборів акціонерів від 05.04.2023, Протокол № 1 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні 

послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої 

інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення):  

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає 

Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Річну інформацію розміщено на 

власному веб-сайті учасника фондового 

ринку 

http://www.ngok.com.ua/ 21.12.2023 

(URL-адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах  

4. Інформація щодо корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції щодо емітента  

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення  

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв)  

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 

для якої використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента X 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 



12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 

стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)  

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента  

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі  

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами X 

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента  

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції X 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент  

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами 

аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою) X 



31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду  

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

Вiдсутня iнформацiя щодо одержаних лiцензiй та дозволiв на окремi види дiяльностi 

(iнформацiя, щодо участi емiтента в створеннi юридичних осiб, щодо посади корпоративного 

секретаря, щодо рейтингового агентства, щодо засновникiв та учасникiв емiтента, щодо 

дивiдендiв, щодо осiб, послугами яких користується емiтент,  про судовi справи, оскiльки 

справ за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв 

емiтента або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, стороною в яких 

виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи протягом року не було, щодо 

опису бiзнесу, щодо забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, а також вiдсутнiй текст 

аудиторського висновку, оскiльки емiтент є приватним акцiонерним товариством, яке не 

здiйснювало публiчне (вiдкрите) розмiщення цiнних паперiв, а тому вiдповiдно до пiдпункту 2 

пункту 1 глави 4 роздiлу III <Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв>, затвердженого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

вiд 03.12.2013 року № 2826 (iз змiнами i доповненнями), вищевказана iнформацiя не подається 

таким емiтентом в складi рiчної iнформацiї. Також вiдсутня iнформацiя щодо облiгацiй, щодо 

похiдних цiнних паперiв, щодо iпотечних облiгацiй,  щодо iпотечних сертифiкатiв, щодо 

сертифiкатiв ФОН, щодо стану об'єкта нерухомостi (при закритому (приватному) розмiщеннi 



цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом 

передачi об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва, та щодо iнших цiнних паперiв, 

оскiльки емiтент не здiйснював випуск облiгацiй, похiдних цiнних паперiв, iпотечних 

облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв, сертифiкатiв ФОН, цiльових облiгацiй (виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта або частини об'єкта житлового 

будiвництва), та iнших цiнних паперiв (крiм простих iменних акцiй UA4000126031 

реєстрацiйний номер 90/20/1/11, якi емiтованi в iншому звiтному перiодi). На протязi звiтного 

перiоду емiтент не випускав власних акцiй. Також вiдсутня iнформацiя щодо викупу власних 

акцiй, оскiльки емiтент не викупляв в звiтному перiодi власнi акцiї. Емiтент не мав договорiв, 

право вимоги за якими забезпечено iпотекою. Iнформацiя про фiзичних осiб, що володiють 10 

вiдсотками та бiльше акцiй емiтента, вiдсутня, оскiльки немає фiзичних осiб, якi володiють 10 

вiдсотками та бiльше акцiй емiтента. Вiдсутня iнформацiя про прийняття рiшення про надання 

згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, оскiльки такi рiшення 

не приймались.  

 

 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" 

2. Скорочене найменування (за наявності) 

 АТ "Новоселiвський ГЗК" 

3. Дата проведення державної реєстрації 

 17.08.2000 

4. Територія (область) 

  

5. Статутний капітал (грн)  

 21250000 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 133 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 08.12 - Добування пiску, гравiю, глин i каолiну 

 46.73 - Оптова торгiвля деревиною, будiвельними матерiалами та санiтарно-технiчним 

обладнаннням 

 52.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi транспорту 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 АТ "Райффайзен Банк Аваль", МФО 380805 

2) IBAN 

 UA603808050000026008707213920 

3) поточний рахунок 

 UA603808050000026008707213920 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 АТ "УкрСиббанк", МФО 351005 

5) IBAN 

 UA563510050000026006381152700 

6) поточний рахунок 

 UA563510050000026006381152700 

 

XI. Опис бізнесу 

 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" здiйснює 

свою дiяльнiсть на територiї Харкiвського району Харкiвської областi.  

До складу АТ "Новоселiвський ГЗК" входять вiддiли: гiрничо-збагачувальна дiльниця; 

енерго-механiчна дiльниця; вiддiл технiчного контролю та хiмiчна лабораторiя, вiддiл 

матерiально-технiчного забезпечення; адмiнiстративно-управлiнський персонал; 

адмiнiстративно-господарський вiддiл. 

До адмiнiстративно-управлiнського персоналу вiдносяться: Правлiння, головний технолог, 

геолог, маркшейдер, вiддiл збуту, iнженер iз стандартизацiї, бухгалтерiя, iнспектор з кадрiв, 



iнженер з охорони працi, iнженер-програмiст, перекладач, юрисконсульт, програмiст системний. 

Штатна чисельнiсть працiвникiв по дiльницям на кiнець 2022 року складає: 

гiрничо-збагачувальна дiльниця- 64; 

енерго-механiчна дiльниця - 30; 

вiддiл технiчного контролю та хiмiчна лабораторiя - 10; 

вiддiл матерiально-технiчного забезпечення - 5; 

адмiнiстративно-управлiнський персонал - 22; 

адмiнiстративно-господарський вiддiл - 4. 

У зв'язку iз повномасштабною збройною агресiєю Росiйської Федерацiї на територiю України 24 

лютого 2022 року, вiдбулися змiни в штатнiй чисельностi працiвникiв та облiкової кiлькостi. 

А саме, до лав Збройних Сил України та територiальної оборони вступило 6 працiвникiв 

Товариства. 5 працiвникiв Товариства були змушенi евакуюватися до країн Європейського 

Союзу (Польща, Нiмеччина, Чехiя тощо). З 15 працiвниками Товариства, у зв'язку iз 

неможливiстю забезпечення їх роботою та/або не можливiстю самими працiвниками виконувати 

свої посадовi обов'язки було призупинено трудовi вiдносини. 

В 2022 роцi, з метою оптимiзацiї роботи Товариства, було внесено змiни в штатний розклад, а 

саме з 01.04.2022 року введено посаду - сторож - 16 од.. З 07 липня 2022 року iз штатного 

розпису було виведено наступнi посади: старший кухар - 1 одн.; кухар - 1 одн.. 

 

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

У 2022 роцi середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу складає 133 

осiб. Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 3 

особи. Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 

1 особа. 

Фонд оплати працi у 2022 роцi склав 15285,0 тис. грн. Змiни розмiру фонду оплати працi в 

порiвняннi iз 2021 роком - зменшився на 25 %. Зменшення фонду оплати працi пов'язано перш 

за все iз змiною роботи самого пiдприємства, у зв'язку iз вiйськовою агресiєю Росiйської 

Федерацiї. Адже, в першi мiсяцi повномасштабного вторгнення Росiйської Федерацiї Товариство 

вимушене було призупинити свою господарську дiяльнiсть (введено простiй та оплата працi 

працiвникам вiдповiдно до встановлених трудовим законодавством нормам). Виробництво та 

реалiзацiя продукцiї фактично не вiдбувалася. Об'єми виробництва зменшилися, попиту на 

продукцiю не було. 

Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв 

операцiйним потребам емiтента. Кадровий склад пiдприємства формується вiддiлом кадрiв 

вiдповiдно до штатного розпису, затвердженого головою правлiння, за погодження з 

керiвниками структурних пiдроздiлiв. Пiдбiр кандидатiв здiйснюється вiддiлом кадрiв 

пiдприємства на пiдставi заявок вiд структуриних пiдроздiлiв. Вiдносини роботодавця з 

персоналом будуються на пiдставi укладання трудового договору. 

Пiдготовка персоналу, прогнозування потреб персоналу.  

Прогнозування потреби персоналу на наступний перiод проводиться для забезпечення 

своєчасної пiдготовки до реально передбачуванiй появi вiльних робочих мiсць. Зокрема, це 

може бути пов'язано з: необхiднiстю звiльнення, наприклад, виходу на пенсiю; - переходом в 

iнший пiдроздiл; - змiни технологiчних та iнших виробничих процесiв. 

Вiдповiдальнiсть за пiдготовку прогнозiв покладається на члена правлiння за поданням 



вiдповiдної iнформацiї керiвникiв структурних пiдроздiлiв. 

Види робiт з пiдготовки кадрiв. 

Пiдготовка кадрiв здiйснюється за потреби за наступними категорiями: 

- робочi; - правлiння; - адмiнiстративно-управлiнський персонал. 

Для навчання робiтникiв проводяться наступнi види робiт: 

- вступне навчання, iнструктаж новоприйнятих на роботу; - первиннi iнструктажi; -повторнi, 

позаплановi та цiльовi iнструктажi; - професiйне навчання; - пiдвищення квалiфiкацiї. 

Перемiщення кадрiв. 

Перемiщення кадрiв в середенi пiдприємства здiйснюється вiдповiдно до штатного розпису у 

зв'язку з : 

-створення нових i звiльнення iснуючих робочих мiсць; - необхiднiстю професiйного росту 

кадрiв. 

Перемiщення кадрiв може бути iнiцiйовано будь-якою стороною за погодженням з керiвниками 

структурних пiдроздiлiв. Перемiщення оформлюється наказом по пiдприємству вiдповiдно до 

вимог трудового законодавства України з обов'язковою вiдмiткою в Особистiй картцi 

працiвника. 

Вiдповiдальнiсть. 

Вiдповiдальнiсть за координацiю робiт з формування, пiдготовки та перемiщенню кадрiв на 

пiдприємствi несе член правлiння. 

Протоколи якостi. 

Списки персоналу пiдприємства iз заначенням їх посад i квалiфiкацiї, штатний розпис, 

структура пiдприємства, особистi картки є протоколами якостi. 

 

 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та 

термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" не 

належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" не 

проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду приватне 

акцiонерне товариство "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" не отримував. 

 

 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

На Товариствi дiє Наказ вiд 28.12.2018 року № 132 "Про облiкову полiтику". У вiдображенi 

бухгалтерських операцiй i поданнi фiнансової звiтностi Товариство керується перш за все 



Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", Мiжнародними 

стандартами фiнансової звiтсностi. Для забезпечення та ведення бухгалтерського облiку в 

Товариствi створено бухгалтерський вiддiл на чолi з Головним бухгалтером. Бухгалтерський 

облiк ведеться з дотриманням основних принципiв: обачнiсть (застосувуються методи, якi 

мають на метi запобiгати знеженню оцiнки зобов'язань та витрат i завищення оцiнки активiв та 

доходiв Товариства); вiдкритiсть (Товариство при поданнi та формуваннi фiнансової звiтностi 

дотримується принципу висвiтлення всiєї iнформацiї про фактичнi та потенцiйнi наслiдки 

господарських операцiй та подiй, що можуть вплинути на рiшення, що приймаються на її 

основi); послiдовнiсть (постiйно застосовувати обрану облiкову полiтику).  

Рiшення про змiну облiкової полiтики Товариством можливо лише у випадку змiн в 

нацiональному положеннi бухгалтерського облiку, що обов'язкоко буде розкриватися 

Товариством у фiнансовiй звiтностi. Окрiм того, Товариство дотримується принципу 

нарахування та вiдповiдностi доходiв i витрат (для визначсення фiнансового результату звiтного 

перiоду Товариство порiвнює доходи звiтного перiоду з витратами, що були здiйсненi для 

отримання цих доходiв); всi операцiї облiковуються вiдповiдно до їх сутностi, а не лише 

виходячi з юридичної форми; визначення фактичної собiвартостi (щомiсяця здiйснюється оцiнка 

активiв Товариства, виходячi з вират на виробництво та їх придбання); перiодичнiсть 

(можливiсть розподiлу дiяльностi Товариства на певнi перiоди часу з метою складання 

фiнансової звiтностi).  

Товариство здiйснює бухгалтерськiй облiк на пiдставi первинних документiв, в якi вiдображенi 

факти здiйснення господарських операцiй. Первиннi документи складаються пiд час здiйснення 

господарських операцiй, а якщо це не можливо - безпосередньо пiсля їх закiнчення. Первиннi 

документи пiдписуються уповноваженими особами Товариства. Всi документи зберiгаються 

протягом строку, що встановлено дiючим законодавством України.  

Бухгалтерський облiк Товариством ведеться в бухгалтерськiй програмi 1С: Пiдприємство (версiя 

7). 

Товариство складає рiчний фiнансовий звiт станом на 31 грудня.  

 

 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 



діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини 

емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб 

утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати 

екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 

причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 

 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

Основний фактор, що впливав на дiяльнiсть Товариства протягом 2022 року являється 

повномасштабне вторгнення Росiйської Федерацiї на територiю України, що стало пiдставою 

для введення з 24 лютого 2022 року воєнного стану (Указ Президента України вiд 24 лютого 

2022 року № 64/2022) (станом на 31 грудня 2022 року воєнний стан не скасовано). З моменту 

введення воєнного стану було прийнято ряд законодавчих актiв, що мали вплив на дiяльнiсть 

Товариства: постанова Кабiнету Мiнiстрiв України № 187 вiд 03.03.2022 року "Про забезпечення 

захисту нацiональних iнтересiв за майбутнiми позовами держави України, у зв'язку iз 

вiйськовою агресiєю Росiйської Федерацiї"; постанова Кабiнету Мiнiстрiв України №1076 вiд 27 

вересня 2022 року "Про заборону вивезення товарiв з України на митну територiю Росiйської 

Федерацiї"; постанова Кабiнету Мiнiстрiв України  № 426 вiд 09.04.2022 року "Про 

застосування заборони ввезення товарiв з Росiйської Федерацiї"; постанова Нацiонального банку 

України № 18 вiд 24.02.2022 року "Про роботу банкiвської системи в перiод запровадження 

воєнного стану" тощо. 

Безпосереднiй вплив на господарську дiяльнiсть Товариства має близькiсть розташування до 

зони бойових дiй (вiдповiдно до затвердженого наказом Мiнiстерства з питань реiнтеграцiї 

тимчасово окупованих територiй України перелiку територiй, на яких ведуться (велися) бойовi 

дiї або тимчасово окупованих Росiйською Федерацiєю, територiя розташування Товариства 

являється територiєю, яка розташована в районi проведення воєнних (бойових) дiй або якi 

перебувають в тимчасовiй окупацiї, оточеннi (блокуваннi)), робота Товариства протягом усього 

звiтного року в умовах повiтряної тривоги, вiдключення вiд електропостачання, у зв'язку з 

ракетними обстрiлами територiї України збройними силами Росiйської Федерацiї. 

Мали вплив i загальноекономiчнi тенденцiї (рiзка змiна у законодавствi у сферi оподаткування, 

значна iнфляцiя, змiна нормативiв, досить рiзке коливання цiн на енергоносiї, паливо та 

запчастини, зростання вартостi послуг з обслуговування транспортних засобiв та обладнання). 

Протягом всього звiтного року Товариством вживалися заходи щодо зменшення ризикiв та 

здiйснювало захист своєї дiяльностi.  

На сьогоднiшнiй день загрози банкрутства для Товариства не їснує, конфлiкту iнтересiв у 

керiвництва Товариства не має. 

 

 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Обрана Товариством фiнансова полiтика базується на власних обiгових коштах. Фiнансування 



дiяльностi Товариства здiйснювалося протягом звiтного року за рахунок надходжень вiд 

реалiзацiї продукцiї. Товариство має достатньо ресурсiв, якi можна використати на погашення 

зобов'язань. Грошових коштiв достатньо для погашення короткострокової заборгованостi. 

Товариство забезпечене власними оборотними коштами. Для фiнансування поточної дiяльностi 

використовується власний капiтал. Товариство платоспроможне, незалежне вiд залучених 

коштiв, фiнансовий стан стiйкий. Обсяг робочого капiталу оптимально забезпечує поточнi 

виробничi потреби Товариства.  

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

Зобов'язання по договорам, укладеним у 2022 роцi  виконуються.  

 

 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

У наступному роцi Товариство планує здiйснити заходи щодо збереження вже оформлених 

договiрних вiдносин з партнерами щодо реалiзацiї продукцiї Товариства, якi були укладенi пiсля 

24 лютого 2022 року. Планує пiдвищити обсяги реалiзацiї продукцiї шляхом розширення ринку 

збуту саме по територiї України, а також направити свою дiяльнiсть щодо реалiзацiї продукцiї 

до країн Європейського Союзу.  

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Товариством у звiтному роцi дослiдження та розробки не здiйснювалися. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

 

 

 

IV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 

Загальнi збори; 

Наглядова рада; 

Правлiння 

Товариства, 

Ревiзор. 

Загальнi збори Товариства; 

Наглядова рада - складається з 2 (двох) 

членiв: Голова Наглядової ради, член 

Наглядової ради; 

Правлiння - складається з 5 (п'яти) 

членiв: Голова правлiння, Заступник 

голови правлiння, Члени правлiння. 

Ревiзор. 

Акцiонери Товариства: 63 акцiонера, з 

яких 2 юридичнi особи: товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю "Сiлiка 

Холдинг" (код ЄДРПОУ 35948310), 

товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Євразiя Трейдiнг 

ЛТД" (код ЄДРПОУ 22861270), 61 

фiзична особа. 

Наглядова рада: Голова Наглядової 

ради - Ткач Iгор Васильович; член 

Наглядової ради - Герасимчук Юлiя 

Олегiвна. 

Правлiння: Голова правлiння - Оседця 

Микола Володимирович, Заступник 

голови правлiння - Штреккер Руслан 



Юрiйович, члена правлiння - Оклей 

Вiктор Михайлович, член правлiння - 

Чаюк Сергiй Олександрович, член 

правлiння - Малов Вiктор 

Олександрович. 

Ревiзор - Дiброва Сергiй Валерiйович. 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

№ з/п Посада Прізвище, ім'я, по батькові 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Найменування 

підприємства, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, 

яку займав 

Дата набуття 

повноважень 

та термін, на 

який обрано 

(призначено) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

голова правлiння 
Оседця Микола 

Володимирович 
1952 вища 51 

 Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв посаду 

голови правлiння емiтента - 

приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>.  

23.12.2014, до 

22.12.2023 

року 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження та обов'язки: керiвництво дiяльнiстю Правлiння; скликання 

засiдань Правлiння та визначення їх порядку денного; розподiл обов'язкiв мiж членами Правлiння; забезпечення ведення протоколiв засiдань 

Правлiння; розпорядження коштами й активами Товариства; видача та пiдписання довiреностей; прийняття на роботу та звiльнення працiвникiв 

Товариства; видачу письмових i усних наказiв та розпоряджень, якi є обов'язковими для всiх працiвникiв Товариства; представництво Товариства 

без довiреностi у вiдносинах з державними органами, юридичними i фiзичними особами, та iншими третiми особами; пiдписання договорiв 

(контрактiв), рахункiв-фактур, заяв, офiцiйних листiв, декларацiй, звiтiв та iнших документiв, якi стосуються дiяльностi Товариства, видачу наказiв 

та iнструкцiй, вчинення правочинiв, а також вчинення iнших дiй у межах щоденної комерцiйної дiяльностi Товариства; затвердження/пiдписання та 

подання до вiдповiдних державних органiв фiнансових та iнших звiтiв, пiдготовлених уповноваженими органами/особами Товариства; вiдкриття i 

закриття рахункiв у банках та iнших фiнансових установах, розпорядження рахунками в банках та iнших фiнансових установах; погодження та 

пiдписання колективного договору вiд iменi Товариства. Загальний стаж роботи: 51 рiк. Особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв посаду 

голови правлiння емiтента - приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат>. Рiшенням наглядової ради 

приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат> (протокол № 3 вiд 17.12.2020 року) повноваження голови 

правлiння приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат> Оседцi Миколи Володимировича продовжено 

на 3 роки до 22.12.2023 року включно. 

2 член правлiння Оклей Вiктор Михайлович 1952 вища 50 

Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: директор з кадрiв та 

охорони працi, а також член 

правлiння емiтента - 

приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський 

23.12.2014, до 

22.12.2023 

року 



гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>.  

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження: виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть 

Товариства згiдно з законодавством України та внутрiшнiх положень Товариства; управляти щоденною дiяльнiстю Товариства через управлiння 

дiяльнiстю працiвникiв, консультантiв Товариства та iнших осiб, з метою забезпечення виконання рiшень Загальних Зборiв та Наглядової ради; 

приймати рiшення з трудових питань, включаючи умови оплати працi та загальний бюджет заробiтної плати, приймати рiшення з притягнення 

працiвникiв Товариства до матерiальної вiдповiдальностi; визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну таємницю або конфiденцiйну 

iнформацiю Товариства; затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати знаки для товарiв i послуг Товариства; обрання та припинення 

повноважень голови i членiв органiзацiйної комiсiї, що здiйснює пiдготовку до проведення Загальних Зборiв; в межах своєї компетенцiї 

затверджувати процедури i внутрiшнi положення/правила Товариства; прийняття рiшень стосовно розробки та змiни органiзацiйної структури 

(виробничих пiдроздiлiв, департаментiв, вiддiлень тощо) Товариства; вирiшувати iншi вiдповiднi питання згiдно iз законодавством, з цим 

Статутом, рiшеннями Загальних Зборiв та Наглядової ради Товариства. Загальний стаж роботи: 50 рокiв. Особа обiймала протягом останнiх п'яти 

рокiв такi посади: директор з кадрiв та охорони працi, а також член правлiння емiтента - приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат>. Рiшенням наглядової ради приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат> (протокол № 3 вiд 17.12.2020 року) повноваження члена правлiння приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат> Оклея Вiктора Михайловича продовжено на 3 роки до 22.12.2023 року включно. 

3 

член правлiння Чаюк Сергiй Олександрович 1961 вища 38 

 Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: директор з продажу, 

а також член правлiння 

емiтента - приватного 

акцiонерного товариства 

<Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>. 

23.12.2014, до 

22.12.2023 

року 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження: виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть 

Товариства згiдно з законодавством України та внутрiшнiх положень Товариства; управляти щоденною дiяльнiстю Товариства через управлiння 

дiяльнiстю працiвникiв, консультантiв Товариства та iнших осiб, з метою забезпечення виконання рiшень Загальних Зборiв та Наглядової ради; 

приймати рiшення з трудових питань, включаючи умови оплати працi та загальний бюджет заробiтної плати, приймати рiшення з притягнення 

працiвникiв Товариства до матерiальної вiдповiдальностi; визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну таємницю або конфiденцiйну 

iнформацiю Товариства; затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати знаки для товарiв i послуг Товариства; обрання та припинення 

повноважень голови i членiв органiзацiйної комiсiї, що здiйснює пiдготовку до проведення Загальних Зборiв; в межах своєї компетенцiї 

затверджувати процедури i внутрiшнi положення/правила Товариства; прийняття рiшень стосовно розробки та змiни органiзацiйної структури 

(виробничих пiдроздiлiв, департаментiв, вiддiлень тощо) Товариства; вирiшувати iншi вiдповiднi питання згiдно iз законодавством, з цим 



Статутом, рiшеннями Загальних Зборiв та Наглядової ради Товариства. Загальний стаж роботи: 38 рокiв. Особа обiймала протягом останнiх п'яти 

рокiв такi посади: директор з продажу, а також член правлiння емiтента - приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат>. Рiшенням наглядової ради приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат> № 3 вiд 17.12.2020 року повноваження члена правлiння приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат> Чаюка Сергiя Олександровича продовжено на 3 роки до 22.12.2023 року включно. 
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член правлiння 
Малов Вiктор 

Олександрович 
1982 вища 16 

 Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: директор фiнансовий, 

а також член правлiння 

емiтента - приватного 

акцiонерного товариства 

<Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>.  

 В 2015 роцi Малов Вiктор 

Олександрович також 

обiймав посаду фiнансового 

контролера в ПрАТ <Глини 

Донбасу> (код ЄДРПОУ 

23354002), яке знаходиться в 

с. Дорожнє, ст. Мерцалово, 

Добропiльського р-ну 

Донецької областi.  

23.12.2014, до 

22.12.2023 

року 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження: виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть 

Товариства згiдно з законодавством України та внутрiшнiх положень Товариства; управляти щоденною дiяльнiстю Товариства через управлiння 

дiяльнiстю працiвникiв, консультантiв Товариства та iнших осiб з метою забезпечення виконання рiшень Загальних Зборiв та Наглядової ради; 

приймати рiшення з трудових питань, включаючи умови оплати працi та загальний бюджет заробiтної плати, приймати рiшення з притягнення 

працiвникiв Товариства до матерiальної вiдповiдальностi; визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну таємницю або конфiденцiйну 

iнформацiю Товариства; затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати знаки для товарiв i послуг Товариства; обрання та припинення 

повноважень голови i членiв органiзацiйної комiсiї, що здiйснює пiдготовку до проведення Загальних Зборiв. Загальний стаж роботи: 16 рокiв.  

Особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв такi посади: директор фiнансовий, а також член правлiння емiтента - приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат>.  В 2015 роцi Малов Вiктор Олександрович також обiймав посаду фiнансового 

контролера в ПрАТ <Глини Донбасу> (код ЄДРПОУ 23354002), яке знаходиться в с. Дорожнє, ст. Мерцалово, Добропiльського р-ну Донецької 

областi. Рiшенням наглядової ради приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат> (протокол № 3 вiд 

17.12.2020 року) повноваження члена правлiння приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат> Малова 

Вiктора Олександровича продовжено на 3 роки до 22.12.2023 року включно. 
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заступник голови 

правлiння 
Штреккер Руслан Юрiйович 1969 вища 28 

Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: з 14.06.2010 року до 

26.02.2014 року - член 

правлiння приватного 

акцiонерного товариства 

<Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>, з 26.02.2014 року - 

заступник голови правлiння 

приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат>. 

26.02.2014, до 

25.02.2023 

року 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження: виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть 

Товариства згiдно з законодавством України та внутрiшнiх положень Товариства; управляти щоденною дiяльнiстю Товариства через управлiння 

дiяльнiстю працiвникiв, консультантiв Товариства та iнших осiб, з метою забезпечення виконання рiшень Загальних Зборiв та Наглядової ради; 

приймати рiшення з трудових питань, включаючи умови оплати працi та загальний бюджет заробiтної плати, приймати рiшення з притягнення 

працiвникiв Товариства до матерiальної вiдповiдальностi; визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну таємницю або конфiденцiйну 

iнформацiю Товариства; затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати знаки для товарiв i послуг Товариства; обрання та припинення 

повноважень голови i членiв органiзацiйної комiсiї, що здiйснює пiдготовку до проведення Загальних Зборiв. Загальний стаж роботи: 27 рокiв. 

Особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв такi посади: з 14.06.2010 року до 26.02.2014 року - член правлiння приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат>,  з 26.02.2014 року - заступник голови правлiння приватного акцiонерного 

товариства <Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат>. Рiшенням наглядової ради приватного акцiонерного товариства <Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат> (протокол № 2 вiд 25.02.2020 року) заступником голови правлiння переобрано Штреккера Руслана Юрiйовича 

на строк з 25.02.2020 року до 25.02.2023 року. 

 

 

 

6 ревiзор Дiброва Сергiй Валерiйович 1980 вища 16 

Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: економiст з 

бухгалтерського облiку та 

аналiзу господарської 

дiяльностi приватного 

акцiонерного товариства 

"ГЛИНИ ДОНБАСУ", яке 

27.04.2021, до 

дня 

проведення 

чергових 

рiчних 

загальних 

зборiв 



знаходиться за адресою: ст. 

Мерцалово, с. Дорожнє, 

Добропiльський район 

Донецька область, Україна, 

85053; з сiчня 2012 року по 

теперiшнiй час. 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Розмiр виплаченої винагороди: не передбачена. Повноваження: ревiзор перевiряє 

достовiрнiсть даних, якi мiстяться у рiчнiй фiнансовiй звiтностi Товариства, вiдповiднiсть ведення бухгалтерського, податкового, статистичного 

облiку та звiтностi вiдповiдним нормативним документам, своєчаснiсть i правильнiсть вiдображення у бухгалтерському облiку всiх фiнансових 

операцiй у вiдповiдностi до встановлених правил та процедур, фiнансовий стан Товариства, рiвень його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, 

спiввiдношення власних та запозичених коштiв.  Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв вiд 27.04.2021 року Дiброву Сергiя Валерiйовича 

обрано ревiзором товариства на строк з 27.04.2021 року i до дня (включно) проведення наступних рiчних загальних зборiв Товариства.   Загальний 

стаж роботи: 16 рокiв. Особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв такi посади: економiст з бухгалтерського облiку та аналiзу господарської 

дiяльностi приватного акцiонерного товариства "ГЛИНИ ДОНБАСУ", з сiчня 2012 року по теперiшнiй час. 
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головний бухгалтер Горулько Наталiя Степанiвна 1963 вища 40 

Особа обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв такi 

посади: заступник головного 

бухгалтера та головний 

бухгалтер в приватному 

акцiонерному товариствi 

"Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний 

комбiнат". 

20.06.2011, 

безстроково 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi.Повноваження: 1. Здiйснювати контроль за роботою з ведення бухгалтерського 

облiку зобов'язань i господарських операцiй (реалiзацiя продукцiї, розрахункiв з постачальниками i замовниками за наданi послуги, рух грошових 

коштiв на рахунках в нацiональнiй та iноземних валютах). 2. Вести оперативний облiк надходжень i платежiв грошових коштiв, здiйснювати 

обов'язковий продаж частини валютної виручки, розмiщувати вiльнi грошовi кошти на банкiвських депозитних вкладах, складати щомiсячнi 

оперативнi данi про рух грошових коштiв за транзитним i поточними рахунками пiдприємства. 3. Брати участь у розробцi i здiйсненнi заходiв, 

спрямованих на дотримання фiнансової дисциплiни та рацiональне використання ресурсiв. 4. За погодженням з головним бухгалтером i з дозволу 

керiвника надавати кредиторам, iнвесторам, аудиторам та iншим користувачам бухгалтерської звiтностi зiставну i достовiрну бухгалтерську 

iнформацiю про стан розрахункiв з дебiторами та кредиторами. 5. Здiйснювати переписку з партнерами, готувати необхiдну iнформацiю з питань, 

що стосуються взаєморозрахункiв. 6. Брати участь у визначеннi змiсту основних прийомiв i методiв ведення облiку i технологiї обробки 

бухгалтерської iнформацiї. 7. Готувати данi по вiдповiдних дiлянках бухгалтерського облiку для складання звiтностi. 8. Стежити за збереженням 

бухгалтерських документiв, оформляти їх вiдповiдно до встановленого порядку для передачi в архiв. 9. Брати участь: - У проведеннi економiчного 



аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi пiдприємства за даними бухгалтерського облiку i звiтностi з метою виявлення 

внутрiшньогосподарських резервiв, здiйснення режиму економiї i заходiв щодо вдосконалення документообiгу, - У розробцi та впровадженнi 

прогресивних форм i методiв бухгалтерського облiку на основi застосування сучасних засобiв обчислювальної технiки, - У проведеннi 

iнвентаризацiй грошових коштiв i товарно-матерiальних цiнностей. 10. Виконувати роботи з формування, ведення та зберiгання бази даних 

бухгалтерської iнформацiї, вносити змiни в довiдкову i нормативну iнформацiю, використовувану при обробцi даних. Загальний стаж роботи: 40 

рокiв. Особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв такi посади: заступник головного бухгалтера та головний бухгалтер в приватному 

акцiонерному товариствi "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат". 
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голова наглядової ради Ткач Iгор Васильович 1963 вища 36 

з 24.11.2011р. по 31.03.2015р. 

- директор з розвитку ПрАТ 

<Глини Донбасу>, з 

01.04.2015р. по цей час - 

генеральний директор ПрАТ 

<Глини Донбасу> (ст. 

Мерцалово, с. Дорожнє, 

Добропiльський р-н, 

Донецька обл., Україна, 

85053), з 01.04.2015р. по цей 

час - довiрена особа 

представництва <Сiбелко 

Юкрейнiан Трейдiнг СА> 

(вул. Iллiнська, 8, м. Київ, 

Україна, 04070), з 

01.05.2015р. по цей час - 

директор ТОВ <Сiлiка 

Холдинг> (вул. Стрiлецька 

,4-6, м. Київ, Україна, 01135). 

27.04.2021, до 

28.04.2024 

року 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження та обов'язки члена наглядової ради: 1) затвердження в межах своєї 

компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю товариства; 2) пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття 

рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових загальних зборiв; 3) 

прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових загальних зборiв вiдповiдно до статуту товариства; 4) прийняття рiшення про 

продаж ранiше викуплених товариством акцiй; 5) прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй; 6) прийняття 

рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв; 7) затвердження ринкової вартостi майна; 8) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв виконавчого органу; 9) затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з членами виконавчого органу, 

встановлення розмiру їх винагороди; 10) прийняття рiшення про вiдсторонення голови або члена виконавчого органу вiд здiйснення повноважень 

та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови виконавчого органу; 11) обрання та припинення повноважень голови i членiв 

iнших органiв товариства; 12) обрання реєстрацiйної комiсiї; 13) обрання аудитора товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з 

ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 14) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та 



строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку; 15) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення загальних зборiв та мають право на участь у загальних зборах; 16) вирiшення питань про участь товариства у промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; 17) вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї наглядової ради, у разi 

злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення товариства; 18) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв; 19) визначення 

ймовiрностi визнання товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок 

виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 20) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 21) прийняття рiшення про обрання (замiну) реєстратора власникiв iменних 

цiнних паперiв товариства або депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати 

його послуг; 22) надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала 

контрольний пакет акцiй. Загальний стаж роботи: 36 рокiв. Iнформацiя про посади, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв, та про посади, 

якi обiймає на цей час: з 24.11.2011р. по 31.03.2015р. - директор з розвитку ПрАТ <Глини Донбасу>, з 01.04.2015р. по цей час - генеральний 

директор ПрАТ <Глини Донбасу>, з 01.04.2015р. по цей час - довiрена особа представництва <Сiбелко Юкрейнiан Трейдiнг СА>, з 01.05.2015р. по 

цей час - директор ТОВ <Сiлiка Холдинг>. Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв емiтента вiд 27.04.2021 року Ткача Iгора Васильовича 

обрано Головою наглядової ради емiтента з 27.04. 2021 року строком на 3 роки. 

9 член наглядової ради Герасимчук Юлiя Олегiвна 1977 вища 21 

З 02.04.2012 по 31.12.2018 - 

бухгалтер представництва 

"Сiбелко Юкрейнiан 

Трейдiнг СА", яке 

знаходиться за адресою: 

04070, м. Київ, вул. Iллiнська, 

8 

З 01.01.2012 по даний час - 

аналiтик з iнвестицiй 

приватного акцiонерного 

товариства "ГЛИНИ 

ДОНБАСУ", яке знаходиться 

за адресою: ст. Мерцалово, с. 

Дорожнє, Добропiльський 

район Донецька область, 

Україна, 85053; 

З 02.03.2009 по даний час 

-головний бухгалтер 

товариства з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "СIЛIКА 

ХОЛДИНГ", яке знаходиться 

за адресою: 01034, м. Київ, 

ВУЛИЦЯ СТРIЛЕЦЬКА, 

будинок 4-6; 

З 25.07.2011 по даний час - 

директор приватного 

27.04.2021, до 

28.04.2024 

року 



пiдприємства "ГЕРО", яке 

знаходиться за адресою:  

09107, Київська обл., мiсто 

Бiла Церква, ВУЛИЦЯ 

ПАВЛIЧЕНКО, будинок 40, 

квартира 107 

 

Опис: 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої посадовiй особi винагороди не вказана, оскiльки емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних 

паперiв, та не здiйснював публiчного (вiдкритого) розмiщення цiнних паперiв. Посадова особа не надала згоди на розкриття паспортних даних. 

Непогашенi судимостi за корисливi та посадовi злочини вiдсутнi. Повноваження та обов'язки члена наглядової ради: 1) затвердження в межах своєї 

компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю товариства; 2) пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття 

рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових загальних зборiв; 3) 

прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових загальних зборiв вiдповiдно до статуту товариства; 4) прийняття рiшення про 

продаж ранiше викуплених товариством акцiй; 5) прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй; 6) прийняття 

рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв; 7) затвердження ринкової вартостi майна; 8) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв виконавчого органу; 9) затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з членами виконавчого органу, 

встановлення розмiру їх винагороди; 10) прийняття рiшення про вiдсторонення голови або члена виконавчого органу вiд здiйснення повноважень 

та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови виконавчого органу; 11) обрання та припинення повноважень голови i членiв 

iнших органiв товариства; 12) обрання реєстрацiйної комiсiї; 13) обрання аудитора товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з 

ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 14) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та 

строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку; 15) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення загальних зборiв та мають право на участь у загальних зборах; 16) вирiшення питань про участь товариства у промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; 17) вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї наглядової ради, у разi 

злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення товариства; 18) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв; 19) визначення 

ймовiрностi визнання товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок 

виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 20) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 21) прийняття рiшення про обрання (замiну) реєстратора власникiв iменних 

цiнних паперiв товариства або депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати 

його послуг; 22) надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала 

контрольний пакет акцiй. Загальний стаж роботи: 21 рiк. Iнформацiя про посади, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв, та про посади, 

якi обiймає на цей час: З 02.04.2012 по 31.12.2018 - бухгалтер представництва "Сiбелко Юкрейнiан Трейдiнг СА", яке знаходиться за адресою: 

04070, м. Київ, вул. Iллiнська, 8. Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв емiтента вiд 27.04.2021 року Герасимчук Юлiю Олегiвну обрано 

членом наглядової ради емiтента з 27.04.2021 року строком на 3 роки. 

З 01.01.2012 по даний час - аналiтик з iнвестицiй приватного акцiонерного товариства "ГЛИНИ ДОНБАСУ", яке знаходиться за адресою: ст. 

Мерцалово, с. Дорожнє, Добропiльський район Донецька область, Україна, 85053; 

З 02.03.2009 по даний час -головний бухгалтер товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю "СIЛIКА ХОЛДИНГ", яке знаходиться за адресою: 

01034, м. Київ, ВУЛИЦЯ СТРIЛЕЦЬКА, будинок 4-6; 

З 25.07.2011 по даний час - директор приватного пiдприємства "ГЕРО", яке знаходиться за адресою:  09107, Київська обл., мiсто Бiла Церква, 

ВУЛИЦЯ ПАВЛIЧЕНКО, будинок 40, квартира 107 



 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи  

 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 6 

член правлiння Оклей Вiктор Михайлович 5 0,000011 5 0 

член правлiння Чаюк Сергiй Олександрович 424 0,000997 424 0 

 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 

 
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 

Основнi завдання Правлiння Товариства - це покращення безпечних умов працi на пiдприємствi, 

з урахуванням умов роботи пiд час воєнного стану, забезпечити дотримання та розробленя 

додаткових заходiв з охорони працi (в тому числi пiд час дiє повiтряної тривоги), 

енергозбереження, збiльшення обсягiв видобутку корисних копалин на рiвень 2021 року (до 

воєного рiвня), продовження налагодження контактiв з потенцiйними партнерами не лише в 

Українi, але й на територiї країн Європейського Союзу. У своїй дiяльностi Товариство керується 

такими принципами управлiння: 

 1. дотримання законодавства України та врахування досвiду свiтової практики в сферi 

виробництва; 

 2. забезпечення захисту прав i законних iнтересiв акцiонерiв Товариства; 

 3. забезпечення належних та безпечних умов працi працiвникiв та вiдвiдувачiв Товариства; 

 4. забезпечення прозоростi та своєчасностi розкриття належної та достовiрної iнформацiї; 

 5. забезпечення лояльностi та вiдповiдальностi перед клiєнтами. 

 

 

 

2. Інформація про розвиток емітента 

 

Основне питання, над яким постiйно працює правлiння - це охорона працi та забезпечення 

безпечних методiв роботи пiдприємства. 

У 2022 роцi на заходи з охорони працi було направлено 296,15 тис. грн., що порiвняно з 2021 

роком зменшилося на 63,3 %. У розрахунку на одного спiвробiтника за 2022 рiк було витрачено 

2447 грн.. Здiйснено часткове забезпечення працiвникiв спецiальним одягом, взуттям та 

засобами iндивiдуального захисту вiдповiдно до встановлених норм (включаючи забезпечення 

мийними засобами та засобами, що нейтралiзують небезпечну дiю на органiзм або шкiру 

шкiдливих речовин, у зв'язку з виконанням робiт, якi не виключають можливостi забруднення 

цими речовинами), надання працiвникам, зайнятим на роботах iз шкiдливими умовами працi, 

спецiального харчування, молока чи рiвноцiнних харчових продуктiв; частково проведено 

обслуговування засобiв первинного пожежогасiння, працiвники проходили навчання з питань 

охорони працi в навчальних центрах (навчання пройшли 30 осiб, а також 2 посадовi особи з 

пожежної безпеки). Навчання та перевiрку знань з охорони працi на пiдприємствi з рiзних 

правил та норм з охорони працi пройшли близько 70 осiб.  

Окрiм того, здiйснювалася оплата аварiйно-рятувального обслуговування; поповнення медичних 

аптечок; органiзовано та проведено обов'язковий перiодичний медичний огляд працiвникiв, 

зайнятих на важких роботах, роботах з небезпечними чи шкiдливими умовами працi або таких, 

де є потреба у професiйному доборi; проведено дератизацiї виробничих примiщень у весняний 

та осiннiй перiод; проведенна атестацiя робочих мiсць за умовами працi; поведено аудит з 

питань охорони працi. 

Протягом 2022 року вживалися додатковi заходи, пов'язанi з безпекою виробництва пiд час 

вiйськового стану та пiд час дiї повiтряної тривоги. 

Для збереження комфортних та безпечних умов працi на вирбництвi у 2022 роцi здiйснено 

наступнi роботи: 

- замiна скла на вiкнах будiвлi збагачувальної фабрики, де є трiщини; 

- очищення даху збагачувальної фабрики вiд пiску; 

- ремонт покрiвлi даху збагачувальної фабрики (дефекти руберойду); 

- ремонт даху бiлазiвського боксу; 

- ямковий ремонт автодороги на територiї пiдприємства; 



- облаштування парапету покрiвлi збагачувальної фабрики металевим профiлем. 

У 2022 роцi комбiнатом видобуто 200 901 тонн корисної копалини. Вироблено розкривних робiт 

в обсязi 129252 метрiв кубiчних. Пiдготовленi запаси на 01.01.2023 року становили 196010 тонн. 

Фабрикою вироблено 68059 тонн продукцiї. 

Виробництво кварцу меленого пилоподiбного становило 7405 тонн. 

Гiрничотранспортним вiддiлом вiдвантажено протягом 2022 року - 204451,6 тонн продукцiї. 

Iз них кварцу молотого пиловидного - 8051,8 тонн. 

Основнi зусилля колективу пiдприємства в звiтному перiодi були спрямованi на забезпечення 

стабiльної та ефективної роботи на час воєнного стану, за умови забезпечення безпеки i 

ефективностi працi, енергозбереження, розширення ринку збуту на територiї України, перегляд 

зовнiшньоекономiчної дiяльностi: пошук нових покупцiв в країнах Європейського Союзу. 

Налагодження логiстичних шляхiв доставки продукцiї атоперевiзниками, вiдновлення роботи 

перевезень залiзничним транспортом. 

Вся технiка та обладнання пiдприємства протягом року обслуговувалася належним чином. 

 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового 

стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 

 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 

 

 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 

 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 

Товариство у своїй дiяльностi Кодексом корпоративного управлiння  (далi - Кодекс) не 

керується. Товариством Кодекс не розроблявся, на загальних зборах не затверджувався. 

Вiдповiдно посилання на Кодекс, яким керується емiтент не надається. 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 

 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги 

 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 



 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 

збори 
 X 

Акціонери  X 

Депозитарна установа  X 

Інше (зазначити)  

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками 

голосуючих акцій 
 X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування)  X 

Підняттям рук  X 

Інше (зазначити) 

На загальних зборах, якi вiдбулися 27 квiтня 2021 року з усiх 

питань порядку денного голосування здiйснювалось з 

використанням бюлетенiв (не таємне голосування). У зв'язку iз 

введенням вiйськового стану 24 лютого 2022 року на територiї 

України, вiдповiдно до Указу Президента України вiд 24 лютого 

2022 рооку № 64/2022 "Про ведення вiйськового стану в 

Українi", Наглядовою радою Товариства рiшення про проведення 

рiчних загальних зборiв Товариства у 2022 роцi не приймалося. 

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 

органу 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії  X 



(ревізора) 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше (зазначити)  

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? 

 Так Ні 

  X 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно 

є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій 

товариства  

 

Інше (зазначити)  

 

У разі скликання, але непроведення 

чергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

 

 

У разі скликання, але непроведення 

позачергових загальних зборів 

зазначається причина їх непроведення 

 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

 

Склад наглядової ради (за наявності)  

 

Персональний 

склад 

наглядової ради 

Незалежний 

член 

наглядової 

ради 

Залежний 

член 

наглядової 

ради 

Функціональні обов'язки члена 

наглядової ради 

Ткач Iгор 

Васильович 

 X  

Герасимчук 

Юлiя Олегiвна 

 X  

 

Чи проведені засідання 

наглядової ради, 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; процедури, що 

застосовуються при 

прийнятті наглядовою 

радою рішень; 

визначення, як 

діяльність наглядової 

Наглядовою радою було проведено 2 засiдання, на яких 

розглянуто та затверджено питання, пов'язанi з обранням 

аудитора Товариства; надано дозвiл на укладання договору 

оренди нерухомого майна. 



ради зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 
Персональний склад 

комітетів 

З питань аудиту  X  

З питань призначень  X  

З винагород  X  

Інше (зазначити)   

 

Чи проведені засідання 

комітетів наглядової 

ради, загальний опис 

прийнятих на них 

рішень 

 

У разі проведення оцінки 

роботи комітетів 

зазначається інформація 

щодо їх компетентності 

та ефективності 

 

 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 

Оцінка роботи 

наглядової ради 

 

 

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги  X 

Інше (зазначити) 

Членом наглядової ради може бути тiльки акцiонер Товариства; 

член наглядової ради не може бути одночасно членом правлiння 

та ревiзором Товариства; членом наглядової ради не може бути 

особа, якiй згiдно iз чинним законодавством України заборонено 

обiймати посади в органах управлiння господарських Товариств.  

X  

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
X  



Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками 
 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк 

або не було обрано нового члена 
 X 

Інше (зазначити)  

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди X  

Інше (запишіть)  

 

Склад виконавчого органу 

 

Персональний склад 

виконавчого органу 
Функціональні обов'язки члена виконавчого органу 

Голова правлiння - Оседця 

Микола Володмирович; 

Заступник голови 

правлiння - Штреккер 

Руслан Юрiйович, члени 

правлiння - Оклей Вiктор 

Михайлович, Чаюк Сергiй 

Олександрович, Малов 

Вiктор Олександрович. 

З урахуванням обмежень, передбачених  Статутом, Правлiнню 

Товариства надаються наступнi повноваження i встановлюються 

наступнi обов'язки: 

 виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть 

Товариства згiдно з законодавством України та внутрiшнiми 

положеннями Товариства; 

 погоджувати умови колективного договору, визначати 

умови оплати працi та загальний бюджет заробiтної плати, 

приймати рiшення з притягнення працiвникiв Товариства до 

матерiальної вiдповiдальностi;  

 визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну 

таємницю або конфiденцiйну iнформацiю Товариства; 

 затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати 

знаки для товарiв i послуг Товариства; 

 обрання (в разi потреби) та припинення повноважень 

голови i членiв органiзацiйної комiсiї, що здiйснює пiдготовку до 

проведення Загальних Зборiв;  

 в межах своєї компетенцiї затверджувати процедури i 

внутрiшнi положення/правила Товариства; 

 прийняття рiшень стосовно розробки та змiни 

органiзацiйної структури (виробничих пiдроздiлiв, 

департаментiв, вiддiлень тощо) Товариства; 

 вирiшувати iншi вiдповiднi питання згiдно iз 

законодавством, зi Статутом, рiшеннями Загальних Зборiв та 

Наглядової ради Товариства. 

 З урахуванням обмежень, передбачених Статутом, Голова 

Правлiння має право здiйснювати i несе вiдповiдальнiсть за 

наступне: 



 керiвництво дiяльнiстю Правлiння; скликання засiдань 

Правлiння та визначення їх порядку денного; розподiл обов'язкiв 

мiж членами Правлiння; забезпечення ведення протоколiв 

засiдань Правлiння; 

 розпорядження коштами й активами Товариства; 

 видача та пiдписання довiреностей вiд iменi Товариства; 

 прийняття на роботу та звiльнення працiвникiв 

Товариства; 

 управлiння щоденною дiяльнiстю Товариства через 

управлiння дiяльнiстю працiвникiв, консультантiв Товариства та 

iнших осiб з метою забезпечення виконання рiшень Загальних 

Зборiв, Наглядової ради i Правлiння; видання письмових i усних 

наказiв та розпоряджень, в тому числi з питань трудових 

вiдносин, якi є обов'язковими для всiх працiвникiв Товариства;  

 представництво Товариства без довiреностi у вiдносинах з 

державними органами, юридичними i фiзичними особами, та 

iншими третiми особами; 

 визначення умов та пiдписання вiд iменi Товариства 

договорiв (контрактiв), рахункiв-фактур, заяв, офiцiйних листiв, 

декларацiй, звiтiв та iнших документiв, якi стосуються дiяльностi 

Товариства, видачу наказiв та iнструкцiй, вчинення правочинiв, а 

також вчинення iнших дiй у межах щоденної комерцiйної 

дiяльностi Товариства; 

 затвердження/пiдписання та подання до вiдповiдних 

державних органiв фiнансових та iнших звiтiв, пiдготовлених 

уповноваженими органами/особами Товариства; 

 вiдкриття i закриття рахункiв у банках та iнших 

фiнансових установах, розпорядження рахунками в банках та 

iнших фiнансових установах; 

 пiдписання колективного договору вiд iменi Товариства.  

 За рiшенням Загальних Зборiв компетенцiя Правлiння 

може бути в будь-який час змiнена. 

 

 

Чи проведені засідання 

виконавчого органу: 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; інформація про 

результати роботи 

виконавчого органу; 

визначення, як 

діяльність виконавчого 

органу зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

В перiод 2022 року проводилися засiдання Правлiння з питань, 

що стосуються дiяльностi пiдприємства. А саме, вирiшувалося 

питання про обрання аудитора (аудиторської фiрми) для 

проведення обов'язкового аудиту рiчної фiнансової звiтностi 

Товариства. З метою оптимiзацiї роботи Товариства пiд час 

воєнного стану, вносилися змiни до штатного розпису 

Товариства в частинi графiку виходу на роботу, введення та 

виведення деяких посад, пiдвищення оплати працi працiвникiв 

Товариства. Перегляд деяких посадових окладiв працiвникiв 

Товариства, у зв'язку iз збiльшенням встановленого розмiру 

мiнiмальної заробiтної плати протягом 2022 року. 

 

Оцінка роботи 

виконавчого органу 

Наглядовою радою Товариства порушень в дiяльностi правлiння 

в 2022 роцi не встановлено. Правлiння в своїй дiяльностi 

керувалося iнтересами Товариства i акцiонерiв, рiшення 



приймалися в межах повноважень, наданих законодавством 

України та Статутом Товариства. 

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  

 

   

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, введено 

посаду ревізора 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  

Кількість членів ревізійної комісії 1 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  1 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не належить 

до 

компетенції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
ні так ні ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так так ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
так ні ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні ні ні так 

Прийняття рішення про додаткову емісію 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так так ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні так ні ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
ні так ні ні 



 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  

так 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів X  

Положення про наглядову раду X  

Положення про виконавчий орган X  

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора) X  

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть)  

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність 

акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюдж

ується на 

загальних 

зборах 

Інформація 

оприлюднюється 

в 

загальнодоступні

й інформаційній 

базі даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок 

цінних паперів 

або через особу, 

яка провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового ринку 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосередн

ьо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докуме

нтів 

надают

ься на 

запит 

акціоне

ра 

Інформація 

розміщуєтьс

я на 

власному 

веб-сайті 

акціонерног

о 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 5 та більше 

відсотками 

голосуючих акцій 

ні так так так так 

Інформація про склад так так так так так 



органів управління 

товариства 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів 

після їх проведення 

ні ні так так ні 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні ні так так ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  так 

 

Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним 

аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада X  

Інше (зазначити)  

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи X  

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та 

більше 10 відсотками голосуючих акцій 
 X 

Інше (зазначити)  

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента 

 

№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 



резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

1 товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Сiлiка Холдинг" 

35948310 94,820548 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 

на загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість 

акцій 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

42 500 000 2 201 266 Обмеження голосування акцiонерiв 

на загальних зборах вiдповiдно до 

Закону України "Про депозитарну 

систему України" 

12.10.2014 

Опис  

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 

Голова Правлiння, Заступник Голови Правлiння та iншi  члени Правлiння обираються на 

3-рiчний термiн Наглядовою радою. Повноваження членiв Правлiння дiйснi з моменту їх 

обрання Наглядовою радою. У випадку, коли пiсля закiнчення строку повноважень новi члени 

Правлiння не обранi, члени Правлiння можуть бути вiдкликанi або їх повноваження можуть 

бути припиненi Наглядовою радою в будь-який час до закiнчення термiну, на який вони обранi. 

 

Голова правлiння призначається та звiльняється з посади рiшенням Наглядової ради. 

  

Головою правлiння АТ "Новоселiвський ГЗК" є Оседця Микола Володимирович.  

Обрано 22.12.2014 року рiшенням наглядової ради (Протокол №8 вiд 22.12.2014 року) 

Повноваження подовжено до 22.12.2023 року рiшенням наглядової ради (Протокол № 3 вiд 

17.12.2020 р.)  

 

Членами правлiння є: 

Оклей Вiктор Михайлович,  

Обрано 22.12.2014 року рiшенням наглядової ради (Протокол №9 вiд 22.12.2014 року) 

Повноваження подовжено до 22.12.2023 року рiшенням наглядової ради (Протокол № 3 вiд 

17.12.2020 р.) 

 

Чаюк Сергiй Олександрович, повноваженя подовжено до 22.12.2020 року; 

Обрано 22.12.2014 року рiшенням наглядової ради (Протокол №9 вiд 22.12.2014 року) 

Повноваження подовжено до 22.12.2023 року рiшенням наглядової ради (Протокол № 3 вiд 

17.12.2020 р.) 

 



Малов Вiктор Олександрович, повноваження подовжено до 22.12.2020 року; 

Обрано 22.12.2014 року рiшенням наглядової ради (Протокол №9 вiд 22.12.2014 року) 

Повноваження подовжено до 22.12.2023 року рiшенням наглядової ради (Протокол № 3 вiд 

17.12.2020 р.) 

 

Штреккер Руслан Юрiйович,  

Обрано 25.02.2014 року рiшенням наглядової ради (Протокол №2 вiд 25.02.2014 року) 

Повноваження подовжено до 25.02.2023 року рiшенням наглядової ради (Протокол №2 вiд 

25.02.2020 р.) 

  

Ревiзором приватного акцiонерного товариства  "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат" є Дiброва Сергiй Валерiйович 

Обраний на посаду рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв вiд 27.04.2021 року, починаючи з 

27.04.2021 року до до дня наступних рiчних загальних зборiв.  

 

. 

  Головний бухгалтер, Горулько Наталiя Степанiвна, призначена на посаду з 

20.06.2011року безстроково (Наказ № 16-к вiд 20.06.2011року). 

 

Керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства здiйснює Голова правлiння. Головою правлiння 

Товариства може бути будь - яка фiзична особа, яка має повну дiєздатнiсть i не є членом 

наглядової ради чи ревiзiйної комiсiї (Ревiзором). Права та обов'язки Голови правлiння 

Товариства визначаються чинним законодавством, положенням про виконавчий орган 

Товариства, а також трудовим договором, що укладається з Головою правлiння. Вiд iменi 

Товариства трудовий договiр пiдписує голова наглядової ради чи особа, уповноважена на те 

Загальними зборами Товариства.  

Голова правлiння вирiшує всi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв, наглядової ради та iнших органiв Товариства. Порядок 

прийняття рiшення Головою правлiння встановлюється  статутом та положенням про 

виконавчий орган Товариства. 

Голова правлiння пiдзвiтний Загальним зборам Товариства i наглядовiй радi та органiзовує 

виконання їх рiшень. Пiдзвiтнiсть означає, що Голова правлiння на вимогу Загальних зборiв в 

найкоротший термiн надає їм письмовi звiти про свою дiяльнiсть в цiлому або про окремi 

прийнятi рiшення.  Голова правлiння органiзовує виконання рiшень Загальних зборiв, якщо цi 

рiшення прийнятi в межах їх компетенцiї i з дотриманням вимог Статуту та чинного 

законодавства. 

Голова правлiння несе особисту вiдповiдальнiсть перед Загальними зборами за ефективнiсть та 

продуктивнiсть роботи Товариства. 

Голова правлiння дiє вiд iменi Товариства у межах встановлених цим статутом та чинним 

законодавством. Голова правлiння Товариства вправi без довiреностi здiйснювати будь-якi дiї 

вiд iменi Товариства (укладати угоди, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для 

виконання всiма працiвниками Товариства, представляти iнтереси Товариства в державних 

органах i органах мiсцевого самоврядування тощо). У разi неможливостi виконання Головою 

правлiння своїх повноважень, цi повноваження здiйснюються призначеною ним особою.    

Всi iншi особи, вiд iменi Товариства дiють лише в межах довiреностi, яка скрiплюється пiдписом 

Голови правлiння та печаткою Товариства. 

 

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства загальнi 

збори обирають Ревiзора. 

Ревiзор може обиратися для проведення спецiальної перевiрки фiнансово-господарської 

дiяльностi товариства або на визначений перiод.  



Не можуть бути Ревiзором :  

- член наглядової ради;  

- член пралiння Товариства;   

- особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;  

Ревiзор не може входити до складу лiчильної комiсiї Товариства.  

Права та обов'язки Ревiзора визначаються Законом "Про акцiонернi товариства", Статутом 

Товариства, актами законодавства, та положенням про Ревiзора, а також договором, що 

укладається з Ревiзором.  

Ревiзор має право вносити пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагати 

скликання позачергових Загальних зборiв. Ревiзор має право бути присутнiми на Загальних 

зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.  

Ревiзор має право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого органу у випадках, 

передбачених Законом "Про акцiонернi товариства", Статутом або внутрiшнiми положеннями 

товариства.  

Посадовими особами органiв Товариства не можуть бути народнi депутати України, члени 

Кабiнету Мiнiстрiв України, керiвники центральних та мiсцевих органiв виконавчої влади, 

органiв мiсцевого самоврядування, вiйськовослужбовцi, нотарiуси, посадовi особи органiв 

прокуратури, суду, служби безпеки, внутрiшнiх справ, державнi службовцi, крiм випадкiв, коли 

вони виконують функцiї з управлiння корпоративними правами держави та представляють 

iнтереси держави або територiальної громади в наглядовiй радi або ревiзiйнiй комiсiї 

товариства.  

Особи, яким суд заборонив займатися певним видом дiяльностi, не можуть бути посадовими 

особами органiв Товариства, що провадить цей вид дiяльностi. Особи, якi мають непогашену 

судимiсть за злочини проти власностi, службовi чи господарськi злочини, не можуть бути 

посадовими особами органiв Товариства.  

Посадовi особи органiв Товариства не мають права розголошувати комерцiйну таємницю та 

конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть товариства, крiм випадкiв, передбачених законом.  

Посадовi особи органiв Товариства на вимогу Ревiзора або аудитора зобов'язанi надати 

документи про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства.  

Посадовим особам органiв Товариства виплачується винагорода тiльки на умовах, якi 

встановлюються цивiльно-правовими договорами або трудовим договором, укладеним з ними.  

Посадовi особи Товариства повиннi дiяти в iнтересах Товариства, дотримуватися вимог 

законодавства, положень Статуту та iнших документiв Товариства.  

Посадовi особи органiв Товариства несуть вiдповiдальнiсть перед Товариством за збитки, 

завданi Товариству своїми дiями (бездiяльнiстю), згiдно iз законом.  

 

Головний бухгалтер забезпечує ведення бухгалтерського облiку, дотримуючись єдиних 

методологiчних засад, встановлених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi", з урахуванням особливостей дiяльностi пiдприємства i технологiї 

оброблення облiкових даних. 

Органiзує роботу бухгалтерської служби, контроль за вiдображенням на рахунках 

бухгалтерського облiку всiх господарських операцiй. 

Вимагає вiд пiдроздiлiв, служб та працiвникiв забезпечення неухильного дотримання порядку 

оформлення та подання до облiку первинних документiв. 

Вживає всiх необхiдних заходiв для запобiгання несанкцiонованому та непомiтному 

виправленню записiв у первинних документах i регiстрах бухгалтерського облiку та збереження 

оброблених документiв, регiстрiв i звiтностi протягом встановленого термiну. 

Забезпечує складання на основi даних бухгалтерського облiку фiнансової звiтностi 

пiдприємства, пiдписання її та подання в установленi строки користувачам. 

Здiйснює заходи щодо надання повної, правдивої та неупередженої iнформацiї про фiнансовий 

стан, результати дiяльностi та рух коштiв пiдприємства. 



Бере участь у пiдготовцi та поданнi iнших видiв перiодичної звiтностi, якi передбачають пiдпис 

головного бухгалтера, до органiв вищого рiвня у вiдповiдностi з нормативними актами, 

затвердженими формами та iнструкцiями. 

За погодженням з власником (керiвником) пiдприємства забезпечує перерахування податкiв та 

зборiв, передбачених законодавством, проводить розрахунки з iншими кредиторами вiдповiдно 

до договiрних зобов'язань. 

Здiйснює контроль за веденням касових операцiй, рацiональним та ефективним використанням 

матерiальних, трудових та фiнансових ресурсiв. 

Бере участь у проведеннi iнвентаризацiйної роботи на пiдприємствi, оформленнi матерiалiв, 

пов'язаних з нестачею та вiдшкодуванням втрат вiд нестачi, крадiжки i псування активiв 

пiдприємства. 

Забезпечує перевiрку стану бухгалтерського облiку у фiлiях, представництвах, вiддiленнях та 

iнших вiдокремлених пiдроздiлах. 

Органiзує роботу з пiдготовки пропозицiй для власника (керiвника) пiдприємства щодо: 

- визначення облiкової полiтики пiдприємства, внесення змiн до обраної облiкової полiтики, 

вибору форми бухгалтерського облiку з урахуванням дiяльностi пiдприємства i технологiї 

оброблення облiкових даних; 

- розроблення системи i форм внутрiшньогосподарського (управлiнського) облiку та правил 

документообiгу, додаткової системи рахункiв i регiстрiв аналiтичного облiку, звiтностi i 

контролю господарських операцiй; 

- визначення прав працiвникiв на пiдписання первинних та зведених облiкових документiв; 

- вибору оптимальної структури бухгалтерської служби та чисельностi її працiвникiв, 

пiдвищення професiйного рiвня бухгалтерiв, забезпечення їх довiдковими матерiалами; 

- полiпшення системи iнформацiйного забезпечення управлiння та шляхiв проходження 

обробленої iнформацiї до виконавцiв; 

- впровадження автоматизованої системи оброблення даних бухгалтерського облiку з 

урахуванням особливостей дiяльностi пiдприємства чи удосконалення дiючої; 

- забезпечення збереження майна, рацiонального та ефективного використання матерiальних, 

трудових та фiнансових ресурсiв, залучення кредитiв та їх погашення; 

Керує працiвниками бухгалтерського облiку пiдприємства та розподiляє мiж ними посадовi 

завдання та обов'язки. 

Знайомить цих працiвникiв iз нормативно-методичними документами та iнформацiйними 

матерiалами, якi стосуються їх дiяльностi, а також iз змiнами в чинному законодавствi. 

 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 

Правлiнню Товариства, з урахуванням обмежень, надаються наступнi повноваження: 

1. виконувати функцiї, спрямованi на ефективну дiяльнiсть Товариства згiдно з законодавством 

України та внутрiшнiми положеннями Товариства; 

2. погоджувати умови колективного договору, визначати умови оплати працi та загальний 

бюджет заробiтної плати, приймати рiшення з притягнення працiвникiв Товариства до 

матерiальної вiдповiдальностi; 

3. визначати iнформацiю, яка становить комерцiйну таємницю або конфiденцiйну iнформацiю 

Товариства; 

4. затверджувати зразки печаток Товариства; затверджувати знаки для товарiв i послуг 

Товариства; 

5. обрання (в разi потреби) та припинення повноважень голови i членiв органiзацiйної комiсiї, 

що здiйснює пiдготовку до проведення Загальних Зборiв; 

6. в межах своєї компетенцiї затверджувати процедури i внутрiшнi положення/правила 

Товариства; 

7. прийняття рiшень стосовно розробки та змiни органiзацiйної структури (виробничих 



пiдроздiлiв, департаментiв, вiддiлень тощо) Товариства; 

8. вирiшувати iншi вiдповiднi питання згiдно iз законодавством, зi  Статутом, рiшеннями 

загальних Зборiв та Наглядової ради Товариства. 

 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у 

підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 

цього пункту 

На нашу думку, зазначена iнформацiя у доданому Звiтi про корпоративне управлiння 

приватного акцiонерного товариства "Новоселiвський гiрничо-збагачувальний комбiнат" за 2022 

рiк була пiдготовлена в усiх суттєвих аспектах у вiдповiдностi до вимог пунктiв 5-9 частини 3 

статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та узгоджується 

iз iнформацiєю, що мiститься у внутрiшнiх, корпоративних та статутних документах Товариства. 

Також, нами була перевiрена iнформацiя, яка зазначена у пунктах 1-4, частини 3 статтi 127 

Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок", стосовно якої ми не висловлюємо нашу 

думку. Пункти 1-4 частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та оргнанiзованi 

товарнi ринки" включають до себе наступну iнформацiю: 

1) одне з таких посилань на: 

а) власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент; 

б) кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно 

вирiшивзастосувати; 

в) всю iнформацiю про практику корпоративного управлiння, застосовану понад визначенi 

законодавством вимоги. 

 

2) якщо емiтент вiдхиляється вiд положень кодексу корпоративного управлiння, зазначеного в 

пунктах "а" або "б" пункту 1 - пояснення емiтента, вiд яких частин кодексу корпортаивного 

управлiння вiн вiдхиляється i причини таких вiдхилинь. Якщо емiтент прийняв рiшення не 

застосовувати деякi положення кодексу корпоративного управлiння, зазначеного в пiдпунктах 

"а" або "б" пункту 1, вiн обгрунтовує причину таких дiй; 

3) iнформацiю про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих 

на таких зборах рiшень; 

4) персональний склад наглядової ради та колегiального виконавчого органу (за наявностi) 

емiтента, їх комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис 

принятих рiшень. 

При перевiрцi зазначеної iнформацiї, яка включена Товариством до Звiту про корпоратиiвне 

управлiння, ми не виявили суттєвих розбiжностей з вимогами Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки", якi потрiбно було б включити до звiту. 

 

11) Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ) 

 

 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Сiлiка 

Холдинг" 

35948310 01034, Україна, 

Шевченкiвський 

район р-н, м. Київ, 

вул. Стрiлецька, 

буд.№4-6 

40 298 733 94,820548 40 298 733 0 

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

     

Усього 40 298 733 94,820548 40 298 733 0 



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.07.2011 90/20/1/11 Харкiвське 

територiальне 

управлiння Державної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку 

UA4000126031 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 42 500 00

0 

21 250 000 100 

Опис 
На протязi звiтного перiоду емiтент не випускав власних акцiй. Торгiвля цiнними паперами емiтента на ринках на здiйснювалась. Лiстинг або 

делiстинг цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах не здiйснювався. Додаткова емiсiя цiнних паперiв емiтента не здiйснювалась. 

 



XII. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними 

паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

За результатами звітного 

періоду 
У звітному періоді 

за простими 

акціями 

за 

привілейова

ними 

акціями 

за простими 

акціями 

за 

привілейова

ними 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 0 0 0 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, 

грн. 

0 0 0 0 

Сума виплачених/перерахованих 

дивідендів, грн. 

0 0 0 0 

Дата прийняття уповноваженим 

органом акціонерного товариства 

рішення про встановлення дати 

складення переліку осіб, які мають 

право на отримання дивідендів 

    

Дата складення переліку осіб, які 

мають право на отримання 

дивідендів 

    

Спосіб виплати дивідендів     

Дата (дати) перерахування 

дивідендів через депозитарну систему 

із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на 

відповідну дату 

    

Дата (дати) перерахування/ 

відправлення дивідендів 

безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) 

перерахованих/відправлених 

дивідендів на відповідну дату 

    

Опис  

 

 

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 

усього (тис. грн) 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 20 920 18 265 0 0 20 920 18 265 

  будівлі та споруди 6 458 6 156 0 0 6 458 6 156 

  машини та обладнання 13 783 11 857 0 0 13 783 11 857 

  транспортні засоби 679 252 0 0 679 252 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 



  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 20 920 18 265 0 0 20 920 18 265 

Опис 

У пiдприємства на кiнець звiтного перiоду вартiсть власних основних 

засобiв зменшилась за рахунок  нарахування  амортизацiї на суму 

2754 тис.грн., а збiльшення  суми  вартостi основних засобiв за 

рахунок придбання на суму 99 тис.грн. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

74 539 77 103 

Статутний капітал (тис.грн) 21 250 21 250 

Скоригований статутний капітал 

(тис.грн) 

21 250 21 250 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв Товариства здiйснювався згiдно Методичних 

рекомендацiй Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку щодо визначення 

вартостi чистих активiв акцiонерних товариств вiд 17.11.2004р. №485 з метою реалiзацiї 

положень ч. 3 ст. 155 Цивiльного кодексу України. Вартiсть чистих активiв Товариства 

визначена шляхом вирахування iз суми активiв , прийнятих до розрахунку, суми його 

зобов`язань, прийнятих до розрахунку. 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв пiдприємства станом на 31 грудня 2022 р. складає 

74539 тис.грн. Заявлений статутний капiтал складає 21250 тис.грн. Розрахункова вартiсть 

чистих активiв бiльше суми статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам ч. 3 ст.155 

Цивiльного кодексу України. 

 



4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основні 

види 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі 

(тис.грн) 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі 

(тис.грн) 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Пiсок 

кварцовий 

193,3 тис.т 59365,5 81 196,3 тис,т 60286,9 80 

2 Пiсок 

кварцовий 

мелений 

7,3 тис.т 13691,6 19 8,1 тис.т 15192,1 20 







КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат" 

за ЄДРПОУ 30773938 

Територія   за КАТОТТГ  

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Добування піску, гравію, глин і каоліну за КВЕД 08.12 

Середня кількість працівників: 135 

Адреса, телефон: 63209 село Новоселiвка, вулиця Пiщана, буд. № 2, 05740-43312 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2022 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 7 581 8 397 

    первісна вартість 1001 8 589 9 646 

    накопичена амортизація 1002 ( 1 008 ) ( 1 249 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 20 920 18 265 

    первісна вартість 1011 52 044 52 143 

    знос 1012 ( 31 124 ) ( 33 878 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 1 073 1 366 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 



Усього за розділом I 1095 29 574 28 028 

    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 64 327 66 669 

Виробничі запаси 1101 2 241 2 413 

Незавершене виробництво 1102 57 433 56 001 

Готова продукція 1103 4 645 8 255 

Товари 1104 8 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 12 586 1 473 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 620 1 051 

    з бюджетом 1135 1 389 407 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 525 232 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 7 2 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 1 383 1 860 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 1 383 1 860 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 141 196 

Усього за розділом II 1195 80 453 71 658 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 642 642 

Баланс 1300 110 669 100 328 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 21 250 21 250 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 1 729 1 446 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 54 124 51 843 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 



Усього за розділом I 1495 77 103 74 539 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 7 090 8 144 

Довгострокові забезпечення 1520 7 079 8 105 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 14 169 16 249 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 2 3 

    товари, роботи, послуги 1615 8 991 3 400 

    розрахунками з бюджетом 1620 2 166 954 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 177 151 

    розрахунками з оплати праці 1630 712 536 

    одержаними авансами 1635 4 567 1 509 

    розрахунками з учасниками 1640 6 6 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 2 773 2 972 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 3 9 

Усього за розділом IІІ 1695 19 397 9 540 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 110 669 100 328 

 

Керівник    Оседця Микола Володимирович 

 

Головний бухгалтер   Горулько Наталiя Степанiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат" 

за ЄДРПОУ 30773938 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2022 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 83 579 151 855 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 61 385 ) ( 91 594 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 

    прибуток 
2090 22 194 60 261 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 8 840 6 915 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 5 038 ) ( 7 682 ) 

Витрати на збут 2150 ( 15 963 ) ( 38 990 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 12 147 ) ( 8 593 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 

    прибуток 
2190 0 11 911 

    збиток 2195 ( 2 114 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 



Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 945 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 1 132 ) ( 1 029 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 263 ) ( 678 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 

    прибуток 
2290 0 10 204 

    збиток 2295 ( 2 564 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 -1 838 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 

    прибуток 
2350 0 8 366 

    збиток 2355 ( 2 564 ) ( 0 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 -283 -328 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -283 -328 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -283 -328 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -2 847 8 038 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 44 502 69 716 

Витрати на оплату праці 2505 15 280 20 622 

Відрахування на соціальні заходи 2510 3 496 4 385 

Амортизація 2515 2 993 3 279 

Інші операційні витрати 2520 24 893 47 519 

Разом 2550 91 164 145 521 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 0 0 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 0 0 



Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,000000 0,000000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 0,000000 0,000000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

 

Керівник    Оседця Микола Володимирович 

 

Головний бухгалтер   Горулько Наталiя Степанiвна 



КОДИ 

Дата 22.01.2023 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Новоселiвський гiрничо-збагачувальний 

комбiнат" 

за ЄДРПОУ 30773938 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2022 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 
   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 49 479 102 258 

Повернення податків і зборів 3005 304 1 406 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 304 1 406 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 59 975 68 266 

Надходження від повернення авансів 3020 151 58 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 3 4 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 173 376 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 44 337 ) ( 73 123 ) 

Праці 3105 ( 12 447 ) ( 16 129 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 3 484 ) ( 4 182 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 11 708 ) ( 18 286 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 2 804 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 2 327 ) ( 47 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 9 381 ) ( 15 435 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 37 256 ) ( 52 522 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 35 ) ( 19 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 287 ) ( 571 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 531 7 536 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 
   



    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 99 ) ( 3 585 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -99 -3 585 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 
   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 2 541 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 -2 541 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 432 1 410 

Залишок коштів на початок року 3405 1 383 10 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 45 -37 

Залишок коштів на кінець року 3415 1 860 1 383 

 

Керівник    Оседця Микола Володимирович 

 

Головний бухгалтер   Горулько Наталiя Степанiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2023 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "Новоселiвський 

гiрничо-збагачувальний комбiнат" 
за ЄДРПОУ 30773938 

 

Звіт про власний капітал 
За 2022 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 21 250 1 729 0 0 54 124 0 0 77 103 

Коригування: 

Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 21 250 1 729 0 0 54 124 0 0 77 103 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -2 564 0 0 -2 564 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 -283 0 0 283 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 -283 0 0 283 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  

Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 4205 0 0 0 0 0 0 0 0 



зареєстрованого капіталу   

Відрахування до резервного 

капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  

Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  

Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 -283 0 0 -2 281 0 0 -2 564 

Залишок на кінець року  4300 21 250 1 446 0 0 51 843 0 0 74 539 

 

Керівник    Оседця Микола Володимирович 

 

Головний бухгалтер   Горулько Наталiя Степанiвна 





Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних 

стандартів фінансової звітності 
ПРИМIТКИ ДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"НОВОСЕЛIВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ"   

 за   2022 рiк 

 

                                                                   I. Загальнi вiдомостi 

1 Повне найменування 

 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" (надалi - Товариство). 

2. Скорочене найменування 

     АТ "Новоселiвський ГЗК" 

2.Органiзацiйно-правова форма 

      Акцiонерне товариство 

3. Iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ 

        30773938 

4. Мiсцезнаходження 

     63209, Харкiвська обл., Харкiвський р-н., село Новоселiвка, вулиця Пiщана, буд. №2 

5. Основний вид дiяльностi 

    Добування пiску, гравiю, глин i каолiну, код КВЕД 08.12 

6. Основнi види продукцiї 

     Пiсок кварцовий, Пiсок кварцовий мелений 

7. Станом 31 грудня 2022 року iнформацiя про акцiонерiв представлена таким чином: 

 

Найменування акцiонера Кiлькiсть акцiй (шт.) Доля вiд загальної кiлькостi акцiй (у вiдсотках)

 Кiлькiсть за видами акцiй (шт.) 

   Простi iменнi Привiлейованi iменнi 

ТОВ "СIЛIКА ХОЛДИНГ" (iдентифiкацiйний код юридичної особи 35948310), Україна  40 

298 733 94,820548 40 298 733 0 

ТОВ "Євразiя Трейдiнг ЛТД" (iдентифiкацiйний код юридичної особи 22861270), Україна 1

 0,000002 1 0 

Фiзичнi особи (61 особа) 2 201 266 5,179449 2 201 266 0 

Всього: 42 500 000 100 42 500 000 0 

 

8. ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" входить до складу Групи Sibelco. Sibelco - це 

мiжнародна компанiя, яка надає рiшення в областi матерiалiв (https://www.sibelco.com/). 

 

II. Операцiйне середовище, безперервнiсть дiяльностi та подальше функцiонування 

 

Ця фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на основi припущення безперервностi дiяльностi, в рамках 

якого активи продаються i зобов'язання погашаються в ходi звичайної дiяльностi. 

Ця фiнансова звiтнiсть не включає коригування, якi необхiдно буде внести у випадку, якщо 

Товариство не зможе продовжувати свою дiяльнiсть у найближчому майбутньому. 

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2022 року, збиток Товариства склав 2 564 тис. грн. Станом на 31 

грудня 2022 року поточнi  активи перевищують поточнi зобов'язання на 62 119 тис. грн. 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в Українi. Наприкiнцi лютого 2022 року росiя розпочала 

повномасштабну вiйну проти України, що супроводжується активними бойовими дiями по 

багатьох регiонах країни. Внаслiдок вiйни було фiзично знищено активи багатьох пiдприємств, 

порушено ланцюги постачання та виробничi процеси, зруйнована транспортна iнфраструктура, 



яка забезпечувала рiвномiрний розподiл пропозицiї за регiонами, збiльшились витрати бiзнесу. 

Вiйськовi дiї призводять до значних жертв серед населення та значним зростанням вимушеної 

мiграцiї, пошкодження iнфраструктури та порушення економiчної дiяльностi в Українi.  

Українська економiка поволi почала вiдновлюватись з квiтня 2022 року. Це вiдбулося завдяки 

звiльненню територiй Збройними силами України, поступовому поверненню працiвникiв, 

налагодженню виробництва та постачання. Наразi, економiчна активнiсть пожвавилася, що 

частково пов'язано iз сезоннiстю. Сезонне пожвавлення економiки пiдтримало активiзацiю 

попиту на робочу силу. Утiм, мiграцiя залишається стiйкою як за кордон, так i всерединi 

України. Однак, ключовi проблеми зберiгаються: морськi порти працюють не на всю 

потужнiсть, частина й досi залишається заблокована, за виключенням дунайських, порушена 

логiстика, втрата ринкiв збуту, продовжується руйнацiя виробничих потужностей та 

енергетичної iнфраструктури, подальша девальвацiя гривнi, пригнiчено внутрiшнiй попит та 

продовжується падiння ВВП.  

Економiчна ситуацiя в Українi значно погiршилась пiсля початку широкомасштабного 

вторгнення. Вiйна спричинила негативний вплив на всi сфери життя як держави в цiлому, так i 

всiх  пересiчних громадян та суб'єктiв господарювання. Слiд зазначити, що  пов'язанi з вiйною 

подiї, вiдбуваються в перiод значної економiчної невизначеностi та нестабiльностi у свiтi, а тому 

наслiдки, скорiш за все, будуть залежати вiд поточних ринкових умов та посилювати їх. 

У березнi 2020 року Всесвiтня органiзацiя охорони здоров'я оголосила епiдемiю COVID-19 

глобальною пандемiєю. У зв'язку з пандемiєю українськi органи влади вжили цiлу низку заходiв, 

спрямованих на стримання поширення та пом'якшення наслiдкiв COVID-19, таких як заборона 

та обмеження пересування, карантин, самоiзоляцiя. Певнi зазначенi вище заходи були в 

подальшому пом'якшенi, проте станом на 31 грудня 2021 року рiвень поширення iнфекцiї 

залишався високим, частка вакцинованих була вiдносно низькою та iснував ризик того, що 

українськi органи влади вводитимуть додатковi обмеження у наступних перiодах, у тому числi у 

зв'язку з появою нових рiзновидiв вiрусу. Пандемiя мала свiй вплив на економiку країни на 

початку першого кварталу 2022 року. Починаючи з вторгнення росiї на територiю України з 24 

лютого 2022 року бiльш впливовi дiї на економiчний стан країни мали воєннi дiї та наслiдки 

загарбницької дiяльностi агресора. Наразi спалах COVID-19 не має суттєвого впливу на 

дiяльнiсть Товариства. 

З початком повномасштабного вторгнення 24 лютого 2022 року росiйської федерацiї на 

територiю України, Товариство було змушене в оперативному порядку приймати рiшення щодо 

дiяльностi Товариства в умовах воєнного стану, з урахуванням ризикiв розташування 

Товариства на територiї, яка безпосередньо наближена до зони бойових дiй.  

Щоденно, в оперативному режимi на засiданнях керiвництва Товариства, та на менеджмент 

комiтетах, якi проводилися щомiсячно, аналiзувалися та аналiзуються i на сьогоднi, можливi 

ризики. У разi потреби приймалися рiшення щодо облiку та стану запасiв корисних копалин; 

умов виробництва з урахуванням корегувань на попит продукцiї та можливостi її доставки; 

аналiзу ринку збуту покупцям на територiї України та можливостi ширшого виходу на покупцiв 

Європейського Союзу; скорочення витрат пiдприємства та його роботи з урахуванням 

вiдключень вiд електропостачання; запровадження додаткових безпекових заходiв в умовах 

повiтряної тривоги для всiх працiвникiв пiдприємства; перегляд фонду заробiтної плати 

працiвникiв, з метою збереження заробiтної плати на рiвнi не нижчому на початок 2022 року 

(перегляд посадових окладiв, у зв'язку з пiдвищенням мiнiмальної заробiтної плати, нарахування 

та виплата iндексацiї заробiтної плати тощо). Постiйний контроль щодо надходжень коштiв на 

розрахунковi рахунки Товариства та витрат пiдприємства, їх корегування з урахуванням 

нагальних потреб Товариства. Постiйний контроль щодо перевiрки собiвартостi всiєї продукцiї 

Товариства та збереження за поточних умов якостi продукцiї на високому рiвнi. 

На дату затвердження цiєї фiнансової звiтностi Товариство функцiонує в нестабiльному 

середовищi, що пов'язано з кризовими явищами в умовах воєнного стану в Українi. В пiдсумку 

виникає суттєва невизначенiсть, що може мати  вплив на майбутнi операцiї, можливiсть 



вiдшкодування вартостi активiв та спроможнiсть Товариства обслуговувати та сплачувати свої 

борги по мiрi настання термiнiв їх погашення. Дана  фiнансова звiтнiсть не включає нiяких 

коригувань, якi могли б мати мiсце як результат такої невизначеностi. Про такi коригування 

буде повiдомлено якщо вони стануть вiдомими i їх буде можливо оцiнити. Керiвництво 

продовжує вживати заходiв для мiнiмiзацiї впливу на Товариство i, таким чином, вважає, що 

застосування припущення про безперервнiсть дiяльностi для пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi 

є обгрунтованим. 

Товариство не має намiрiв лiквiдуватися або припинити дiяльнiсть. Ця фiнансова звiтнiсть 

вiдображає поточну оцiнку (судження)  Керiвництва стосовно можливого впливу економiчних 

умов на операцiї та фiнансове положення Товариства та не мiстить будь-яких коригувань 

вiдображених сум, якi були б необхiднi, якби Товариство було неспроможним продовжувати 

свою дiяльнiсть та реалiзовувало свої активи не в ходi звичайної дiяльностi. Майбутнi умови 

можуть вiдрiзнятися вiд оцiнок Керiвництва.  

Хоча управлiнський персонал вважає, що вiн вживає належнi заходи, необхiднi за iснуючих 

обставин, на пiдтримку стабiльної дiяльностi Товариства, подальша нестабiльнiсть загальних 

умов здiйснення дiяльностi в Українi може спричинити негативний вплив на результати 

дiяльностi та фiнансовий стан Товариства, характер та наслiдки якого на поточний момент 

визначити неможливо.  

Тривалiсть та вплив широкомасштабних вiйськових дiй рф на територiї України залишається 

невизначеним, що не дозволяє з достатнiм ступенем достовiрностi оцiнити обсяги, тривалiсть i 

тяжкiсть наслiдкiв, а також їх вплив на фiнансовий стан та результати дiяльностi Товариства в 

майбутнiх перiодах. Керiвництво Товариства уважно стежить за ситуацiєю i реалiзує заходи 

щодо зниження негативного впливу цих подiй на результати дiяльностi Товариства. 

 

III. Основа для пiдготовки, затвердження та подання  фiнансової звiтностi, достовiрне подання 

та вiдповiднiсть МСФЗ 

 

Застосування МСФЗ 

Концептуальною основою фiнансової звiтностi АТ "Новоселiвський ГЗК" за 2022рiк, є 

Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ) включаючи Мiжнароднi стандарти 

бухгалтерського облiку (МСБО) та Тлумачення (КТМФЗ, ПКТ), виданi Радою з Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку (РМСБО), в редакцiї, чиннiй на 01 сiчня 2022 року що 

офiцiйно оприлюдненi на веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв України. Пiдготовлена Товариством 

фiнансова звiтнiсть чiтко та без будь-яких застережень вiдповiдає всiм вимогам чинних МСФЗ з 

врахуванням змiн, внесених РМСБО, дотримання яких забезпечує достовiрне подання 

iнформацiї в фiнансовiй звiтностi, а саме, доречної, достовiрної, зiставної та зрозумiлої 

iнформацiї. 

При формуваннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал Товариства керувався також 

вимогами нацiональних законодавчих та нормативних актiв щодо органiзацiї i ведення 

бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi, якi не суперечать вимогам 

МСФЗ. 

 Операцiї, що не регламентованi МСФЗ вiдсутнi. 

Iстотнi оцiнки, думки та припущення Товариство робить на основi МСБО 1 "Подання 

фiнансової звiтностi", МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки" та 

iнших МСФЗ та МСБО. 

 

Звiтний перiод фiнансової звiтностi: календарний рiк, тобто перiод з 01 сiчня по 31 грудня 2022 

року. Наведена фiнансова звiтнiсть пiдготовлена станом на 31 грудня 2022 року. 

 

Застосування нових,  переглянутих та змiнених  Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi  

та iнтерпретацiй 



У 2022 роцi Товариство прийняло до застосування усi новi та переглянутi стандарти та 

тлумачення, випущенi Радою з Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку ("РМСБО") та 

Комiтетом з тлумачень Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi ("КТ МСФЗ") при РМСБО, 

якi стосуються операцiй Товариства та набули чинностi стосовно рiчних звiтних перiодiв, якi 

починаються з 1 сiчня 2022 року. Характер i вплив цих змiн розглядаються нижче. Хоча новi 

стандарти й поправки застосовувалися вперше в 2022 роцi, вони не мали iстотного впливу на 

рiчну фiнансову звiтнiсть Компанiї. Характер i вплив кожного (ої) нового (ої) стандарту 

(поправки), описанi нижче: 

"Обтяжувальнi договори - витрати на виконання договору" - Поправки до МСБО (IAS) 37" 

Обтяжливим є договiр,  неминучi витрати по виконанню обов'язкiв якого перевищують 

очiкуванi економiчнi вигоди. У поправках пояснюється, що при оцiнцi того, чи є договiр 

обтяжливим чи збитковим, органiзацiя повинна враховувати витрати, безпосередньо пов'язанi з 

договором на надання товарiв чи послуг, якi включають як додатковi витрати (наприклад, прямi 

витрати на оплату працi та матерiали), так i розподiленi витрати, безпосередньо пов'язанi з 

виконанням договору (наприклад, витрати на амортизацiю обладнання, що використовується 

для виконання цього договору, а також витрати на супровiд та контроль виконання договору).  

Загальнi та адмiнiстративнi витрати не пов'язанi безпосередньо з договором не враховуються, 

крiм випадкiв, коли вони явно пiдлягають вiдшкодуванню контрагентом за договором. Данi 

поправки не вплинули на фiнансову звiтнiсть Товариства. 

"Посилання на Концептуальнi основи" - Поправки до МСФЗ (IFRS) 3" 

Внаслiдок поправок посилання на колишню редакцiю "Концептуальних основ" Ради з МСФЗ 

було змiнено посиланням на чинну редакцiю "Концептуальних основ", випущених у березнi 

2018 року, без внесення значних змiн до вимог, що мiстяться  у цьому документi. В результатi 

поправок було додано виняток iз принципу визнання в МСФЗ 3 "Об'єднання бiзнесiв", щоб 

уникнути виникнення потенцiйних прибуткiв або збиткiв "2-го дня" для зобов'язань та умовних 

зобов'язань, якi стосувалися б сфери застосування МСБО   (IAS) 37 "Оцiночнi зобов'язання, 

умовнi зобов'язання та умовнi активи"  або Роз'яснення КРМФО (IFRIC) 21 "Обов'язковi 

платежi", якби вони виникали в рамках окремих операцiй. Вiдповiдно до цього виключення 

замiсть застосування положень Концептуальних основ органiзацiї повиннi застосовувати 

критерiї МСБО (IAS) 37 або Роз'яснення КРМФО (IFRIC) 21, щоб визначити, чи iснує на дату 

придбання обов'язок. В результатi поправок до тексту МСФЗ 3 також було додано новий 

параграф, який пояснює, що на дату набуття визнання умовного активу не допускається. Цi 

змiни не впливали на фiнансову звiтнiсть Товариства, оскiльки протягом перiоду, що 

розглядався, не виникали умовнi активи та умовнi зобов'язання, що пiдпадають пiд дiю цих 

поправок. 

"Поправки до МСБО  (IAS) 16 - "Основнi засоби: надходження до використання за 

призначенням" 

Згiдно з цими поправками органiзацiям заборонено вiднiмати з первiсної вартостi об'єкта 

основних засобiв будь-якi надходження вiд продажу виробiв, вироблених у процесi доставки 

цього об'єкта до мiсяця розташування та приведення його в стан, якi потрiбнi для його 

експлуатацiї вiдповiдно до намiрiв керiвництва. Натомiсть органiзацiя визнає надходження вiд 

продажу таких виробiв, а також вартiсть виробництва цих виробiв у складi прибутку чи збитку. 

Цi поправки не вплинули на фiнансову звiтнiсть Товариства. 

"Поправка до МСФЗ 1 "Перше застосування Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi" - 

дочiрня органiзацiя, яка вперше застосовує Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi" 

Вiдповiдно до цiєї поправки дочiрня органiзацiя, яка  вирiшує застосувати пункт D16 (а) МСФЗ 

1, має право оцiнювати накопиченi курсовi рiзницi з використанням сум, вiдображених у 

консолiдованiй фiнансовiй звiтностi материнської органiзацiї, виходячи з дати переходу 

материнської органiзацiї, виходячи з дати переходу материнської органiзацiї на МСФЗ, якщо не 

було зроблено жодних коригувань з метою консолiдацiї та вiдображення результатiв об'єднання 

бiзнесiв, у межах якого материнська органiзацiя придбала вказану дочiрню органiзацiю. Ця 



поправка також застосовна до асоцiйованої органiзацiї або спiльного пiдприємства, якi 

вирiшують застосовувати пункт D16 (а) МСФЗ 1. Данi поправки не вплинули на фiнансову 

звiтнiсть Товариства. 

 "Поправка до МСФЗ (IFRS) 9 "Фiнансовi iнструменти" - комiсiйна винагорода пiд час 

проведення "тесту 10%" для припинення визнання фiнансових зобов'язань" 

У поправцi пояснюються суми комiсiйної винагороди, якi органiзацiя враховує при оцiнцi того, 

чи є умови нового або модифiкованого фiнансового зобов'язання такими, що суттєво 

вiдрiзняються вiд умов первинного фiнансового зобов'язання. До таких сум вiдносяться лише тi 

комiсiйнi винагороди, якi були виплаченi або отриманi мiж певним кредитором та 

позичальником, включаючи комiсiйну винагороду, виплачену або отриману кредитором чи 

позичальником вiд iменi iншої сторони. Для МСБО  (IAS) 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання 

та оцiнка" аналогiчна поправка не передбачена. Ця поправка не вплинула на фiнансову звiтнiсть 

Товариства. 

  Новi стандарти та iнтерпретацiї, якi були випущенi, але ще не набули чинностi 

 Ряд нових стандартiв, роз'яснень та змiн до стандартiв вступає в силу для рiчних перiодiв, 

що починаються з 01 сiчня 2023 року або пiсля цiєї дати. Зокрема, Товариством не було 

застосовано достроково такi стандарти та роз'яснення змiн. Очiкується, що наступнi поправки не 

будуть мати суттєвого впливу на фiнансову звiтнiсть Товариства: 

" Змiни до МСБО (IAS) 1 - "Подання фiнансової звiтностi" стосуються класифiкацiї 

поточних та довгострокових зобов'язань, зокрема: 

- Уточнено, що зобов'язання класифiкується як довгострокове, якщо органiзацiя має право 

вiдстрочити врегулювання зобов'язання щонайменше на 12 мiсяцiв -це право має iснувати на 

дату закiнчення звiтного перiоду; 

- Класифiкацiя залежить тiльки вiд наявностi такого права i не залежить вiд ймовiрностi 

того, чи планує компанiя скористатися цим правом; 

- Докладнiше прописаний порядок оцiнки обмежувальних умов (ковенантiв). 

Вказанi змiни набувають чинностi щодо рiчних звiтних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 

року або пiсля цiєї дати, та застосовуються ретроспективно.  

" Змiни до МСФЗ (IAS) 1 та Практичних рекомендацiй №2 щодо застосування 

МСФЗ-"Розкриття iнформацiї про облiкову полiтику" 

У лютому 2021 року Рада з МСФЗ внесла змiни до МСФЗ (IAS) 1 та Практичних рекомендацiй 

№2 щодо застосування МСФЗ "Формування суджень про суттєвiсть", якi мiстять керiвництво та 

приклади, якi допомагають органiзацiям застосовувати мiркування щодо суттєвостi при 

розкриттi iнформацiї про облiкову полiтику. Змiни повиннi допомогти органiзацiям розкривати 

бiльш корисну iнформацiю про облiкову полiтику за рахунок замiни вимоги про розкриття 

органiзацiями "значних положень" облiкової полiтики на вимогу про розкриття "суттєвої 

iнформацiї" про облiкову полiтику, а також за рахунок додавання керiвництва щодо того, як 

органiзацiї повиннi застосовувати поняття суттєвостi при ухваленнi рiшень про розкриття 

iнформацiї про облiкову полiтику. 

Змiни до МСФЗ 1 застосовуються до рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 року або 

пiсля цiєї дати, з можливiстю дострокового застосування. Оскiльки змiни до Практичних 

рекомендацiй №2 щодо застосування МСФЗ мiстять необов'язкове керiвництво щодо 

застосування визначення суттєвостi до iнформацiї про облiкову полiтику, обов'язкова дата 

набуття чинностi цими змiнами вiдсутня. 

" Змiни до МСБО (IAS) 8 - "Визначення бухгалтерських оцiнок" 

У лютому 2021 року Рада з МСФЗ внесла змiни до МСБО (IAS) 8, в яких вводиться визначення 

"бухгалтерських оцiнок". У змiнах пояснюється вiдмiннiсть мiж змiнами у бухгалтерських 

оцiнках та змiнами в облiковiй полiтицi, та виправленням помилок. Крiм того, у документi 

пояснюється, як органiзацiї використовують методи вимiрювання та вихiднi данi для розробки 

бухгалтерських оцiнок.  

Змiни набувають чинностi щодо рiчних звiтних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 року або 



пiсля цiєї дати, та застосовуються до змiн в облiковiй полiтицi та змiн у бухгалтерських оцiнках, 

що вiдбуваються на дату початку зазначено перiоду або пiсля неї. Дозволяється дострокове 

застосування за умови розкриття цього факту. Очiкується, що цi змiни не будуть мати суттєвого 

впливу на Товариство. 

" МСФЗ 3 (IFRS) 17 "Договори страхування" 

У травнi 2017 року рада з МСФЗ випустила МСФЗ 17 "договори страхування", новий стандарт 

фiнансової звiтностi для договорiв страхування, який розглядає питання визнання та оцiнки, 

подання та розкриття iнформацiї. Коли МСФЗ (IFRS) 17 набуде чинностi, вiн замiнiть собою 

МСФЗ (IFRS) 4 "Договори страхування", який був випущений у 2005 роцi. МСФЗ 17 

застосовується до всiх видiв договорiв страхування (тобто страхування життя та страхування, 

вiдмiнне вiд страхування життя, пряме страхування  та перестрахування) незалежно вiд виду 

органiзацiї, яка випускає їх, а також до певних гарантiй та фiнансових iнструментiв з мовами 

дискрецiйної участi. МСФЗ 3 (IFRS) 17 набуває чинностi, починаючи з 1 сiчня 2023 року або 

пiсля цiєї дати, при цьому необхiдно розкрити порiвняльну iнформацiю. 

" Поправки до МСБО (IAS) 12 - "Вiдстрочений податок, пов'язаний з активами та 

зобов'язаннями, що виникають внаслiдок однiєї операцiї". Поправки слiд застосувати до 

операцiй, якi вiдбуваються на/або пiсля початку самого раннього представленого порiвняльного 

перiоду. 

 

IV. Формування облiкової полiтики за МСФЗ 

 

Облiковi полiтики - конкретнi принципи, основи, домовленостi, правила та практика, 

застосованi суб'єктом господарювання при складаннi та поданнi фiнансової звiтностi. МСФЗ 

наводить облiковi полiтики, якi, за висновком РМСБО, дають змогу скласти таку фiнансову 

звiтнiсть, яка мiститиме доречну та достовiрну iнформацiю про операцiї, iншi подiї та умови, до 

яких вони застосовуються. Такi полiтики не слiд застосовувати, якщо вплив їх застосування є 

несуттєвим. 

На основi аналiзу облiкової полiтики АТ "Новоселiвський ГЗК" на предмет вiдповiдностi МСФЗ 

та повноти розкриття, було зроблено вiдповiднi висновки та сформованi цi Примiтки, для 

подання фiнансових звiтiв за МСФЗ. 

Положення про облiкову полiтику АТ "Новоселiвський ГЗК" було затверджено наказом Голови 

правлiння вiд 28 .12.2018 року №  132. 

Виправлення помилок та змiн в облiковiй полiтицi протягом 2022 року не було. Товариство 

складає рiчний фiнансовий звiт станом на 31 грудня 2022 року.  

1. Критерiї суттєвостi 

 При складаннi фiнансової звiтностi встановлюються наступнi критерiї суттєвостi :  

" для визначення суттєвостi об'єктiв облiку, що вiдносяться до активiв, зобов'язань i 

власного капiталу Компанiї, за орiєнтовний порiг суттєвостi в Компанiї приймається величина у 

5% вiд пiдсумку вiдповiдно всiх активiв, всiх зобов'язань i власного капiталу; 

" для визначення суттєвостi окремих видiв доходiв i витрат орiєнтовним порогом 

суттєвостi в Компанiї є величина, що дорiвнює 2% чистого прибутку (збитку) Компанiї. 

 

2. Основи облiкової полiтики 

2.1 Облiковi полiтики щодо основних засобiв та нематерiальних активiв 

2.1.1. Визнання та оцiнка основних засобiв 

Товариство визнає матерiальний об'єкт основним засобом, якщо вiн утримується з метою 

використання його у процесi своєї дiяльностi, надання послуг, або для здiйснення 

адмiнiстративних i соцiально-культурних функцiй, очiкуваний строк корисного використання 

(експлуатацiї) яких бiльше одного року та вартiсть яких бiльше 6000 грн. 

Первiсно Товариство оцiнює основнi засоби за собiвартiстю. Розглянувши доречнiсть 

застосування будь-якого з виключень, передбачених МСФЗ 1, щодо ретроспективного 



застосування, керiвництво вирiшило застосувати справедливу вартiсть або переоцiнку як 

доцiльну собiвартiсть основних засобiв. Товариство здiйснило оцiнку основних засобiв за 

справедливою вартiстю на дату переходу на МСФЗ (01 сiчня 2018 року) та використовує цю 

справедливу вартiсть як доцiльну собiвартiсть основних засобiв на цю дату. 

У подальшому основнi засоби оцiнюються за їх собiвартiстю мiнус будь-яка накопичена 

амортизацiя та будь-якi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. Сума накопиченої 

амортизацiї на дату переоцiнки виключається з валової балансової вартостi активу та чистої 

суми, перерахованої до переоцiненої суми активу. Дооцiнка, яка входить до складу власного 

капiталу, переноситься до нерозподiленого прибутку, коли припиняється визнання вiдповiдного 

активу. 

Товариство не визнає в балансовiй вартостi об'єкта основних засобiв витрати на щоденне 

обслуговування, ремонт та технiчне обслуговування об'єкта. Цi витрати визнаються в прибутку 

чи збитку, коли вони понесенi. 

2.1.2.Амортизацiя.  

Об'єктом амортизацiї в Товариства є вартiсть основних засобiв (окрiм вартостi землi та 

незавершених капiтальних iнвестицiй). 

Для цiлей бухгалтерського облiку Товариство використовує: 

виробничий метод - для нарахування амортизацiї кар'єрiв; 

прямолiнiйний метод - для нарахування амортизацiї всiх iнших основних засобiв. 

Нарахування амортизацiї проводиться Товариством щомiсячно.  

Iз застосуванням виробничого методу сума амортизацiї визначається як добуток фактичного 

обсягу продукцiї та виробничої ставки амортизацiї. Виробнича ставка амортизацiї обчислюється 

дiленням вартостi, яка амортизується, на загальний обсяг продукцiї, який Товариство очiкує 

виробити з використанням об'єкта основних засобiв. 

I з застосуванням прямолiнiйного методу мiсячна сума амортизацiї визначається дiленням 

первiсної вартостi на строк корисного використання об'єкта основних засобiв. 

Нарахування амортизацiї прямолiнiйним методом здiйснюється Товариством протягом строку 

корисного використання (експлуатацiї) об'єкта, який встановлюється Товариством при визнаннi 

цього об'єкта активом (при зарахуваннi на баланс). i не призупиняється на перiод реконструкцiї, 

модернiзацiї, добудови, дообладнання та консервацiї його.  

При нарахуваннi амортизацiї враховуються такi строки використання: 

" адмiнiстративнi будiвлi - 30 рокiв, 

" виробниче обладнання довготривалого використання - 30 рокiв, 

" виробниче обладнання короткотривалого використання -вiд 10 до 15 рокiв, 

" кар'єрна технiка- вiд 7 до10 рокiв, 

" легковий автранспорт -вiд 12 до 18 рокiв 

" комп'ютерна технiка - 5 рокiв, 

" лабораторне обладнання - вiд 5 до 7 рокiв, 

 

 

2.1.3. Нематерiальнi активи 

Нематерiальнi активи оцiнюються за собiвартiстю за вирахуванням будь-якої накопиченої 

амортизацiї та будь-яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Амортизацiя 

нематерiальних активiв здiйснюється iз застосуванням прямолiнiйного методу. Нематерiальнi 

активи, якi виникають у результатi договiрних або iнших юридичних прав, амортизуються 

протягом термiну чинностi цих прав. 

2.1.4. Зменшення корисностi основних засобiв та нематерiальних активiв 

На кожну звiтну дату Товариство оцiнює, чи є якась ознака того, що кориснiсть активу може 

зменшитися. Товариство зменшує балансову вартiсть активу до суми його очiкуваного 

вiдшкодування, якщо i тiльки якщо сума очiкуваного вiдшкодування активу менша вiд його 

балансової вартостi. Таке зменшення негайно визнається в прибутках чи збитках, якщо актив не 



облiковують за переоцiненою вартiстю згiдно з МСБО 16. Збиток вiд зменшення корисностi, 

визнаний для активу в попереднiх перiодах, Товариство сторнує, якщо i тiльки якщо змiнилися 

попереднi оцiнки, застосованi для визначення суми очiкуваного вiдшкодування. Пiсля визнання 

збитку вiд зменшення корисностi амортизацiя основних засобiв коригується в майбутнiх 

перiодах з метою розподiлення переглянутої балансової вартостi необоротного активу на 

систематичнiй основi протягом строку корисного використання. 

 

2.2 Облiковi полiтики щодо запасiв 

Визнання та первiсна оцiнка запасiв здiйснюється у вiдповiдностi до МСБО 2 "Запаси". В 

первiсну вартiсть запасiв включаються всi витрати на придбання, переробку та iншi витрати, якi 

необхiднi для доведення запасiв до їх теперiшнього стану. 

До запасiв вiдносяться сировина i матерiали, паливо, запаснi частини, незавершене виробництво, 

розкривнi роботи, малоцiннi та швидкозношуванi предмети, готова продукцiя, товари та iншi 

товарно-матерiальнi цiнностi. 

Запаси вiдображаються Товариством у бухгалтерському облiку i звiтностi за найменшою з двох 

оцiнок: первiсною вартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї.  

Витрати, якi пов'язанi з розкривними роботами облiковуються на рахунку "Розкривнi роботи". 

До даних витрат вiдносяться витрати, пов'язанi з розкривними роботами, зняттям грунту, 

транспортуванням його  на вiдвал, формування вiдвалiв, а також iншi послуги, якi надають 

пiдрядники у зв'язку з проведенням розкривних робiт для отримання доступу до пiску. 

Щомiсячно на собiвартiсть виробленої продукцiї списуються витрати на розкривнi роботи 

вiдповiдно до коефiцiєнту розкриву, розрахованого вiдповiдно до фактично виконаних обсягiв 

видобутку у межах кожного родовища Товариства. 

При вибуттi запасiв Товариство використовує такi методи оцiнки: 

а) середньозваженої собiвартостi - для облiку незавершеного виробництва, списання розкривних 

робiт та при реалiзацiї готової продукцiї; 

б) собiвартостi перших за часом надходження запасiв (FIFO) - при вiдпуску  сировини, 

матерiалiв  та iнших виробничих запасiв у виробництво. 

Вартiсть малоцiнних та швидкозношуваних предметiв, що переданi в експлуатацiю, 

виключається Компанiєю зi складу активiв (списується з балансу) з подальшою органiзацiєю 

оперативного кiлькiсного облiку таких предметiв за мiсцями експлуатацiї i вiдповiдними 

особами протягом строку їх фактичного використання.  

 

2.3 Облiковi полiтики щодо оренди 

При вiдображеннi орендних операцiй Товариство керується принципами, викладеними в 

МСФЗ16. Договiр є орендою, якщо по ньому передається право контролювати користування 

iдентифiкованим активом протягом певного перiоду часу в обмiн на компенсацiю. 

На дату початку оренди орендар визнає актив з права користування та орендне зобов'язання. 

Зобов'язання за договором оренди визначається як поточна продисконтована вартiсть майбутнiх 

орендних платежiв. 

При низькiй вартостi базового активу (якщо вона складає в гривневому еквiвалентi до 2500 євро 

на дату укладання договору оренди) або короткостроковiй орендi (термiном не бiльше 12 

мiсяцiв) оренднi платежi за угодою про операцiйну оренду визнаються як витрати на 

прямолiнiйнiй основi протягом строку оренди. 

 

2.4 Облiковi полiтики щодо дебiторської заборгованостi 

Дебiторська заборгованiсть визнається Товариством активом, якщо iснує iмовiрнiсть отримання 

майбутнiх економiчних вигiд та може бути достовiрно визначена її сума.  

Поточна дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги визнається активом 

одночасно з визнанням доходу вiд реалiзацiї або в момент здiйснення попередньої оплати 

продукцiї, товарiв, робiт, послуг та оцiнюється за первiсною вартiстю. 



Датою виникнення дебiторської заборгованостi перед покупцями стосовно товарiв є дата 

переходу права власностi, стосовно наданих послуг - дата пiдписання акту приймання-передачi 

виконаних робiт. 

Поточна дебiторська заборгованiсть включається Товариством до пiдсумку балансу за чистою 

реалiзацiйною вартiстю.  

Чиста реалiзацiйна вартiсть розраховується шляхом вирахування торгових знижок, грошових 

знижок та резерву сумнiвних боргiв. 

Для визначення чистої реалiзацiйної вартостi на дату балансу обчислюється величина резерву 

сумнiвних боргiв. 

 

2.5 Облiковi полiтики щодо зобов'язань 

2.5.1 Кредиторська заборгованiсть 

Кредиторська заборгованiсть визнається Товариством, якщо її оцiнка може бути достовiрно 

визначена та iснує ймовiрнiсть зменшення економiчних вигiд у майбутньому внаслiдок її 

погашення.  

З метою бухгалтерського облiку кредиторська заборгованiсть подiляється на:  

" довгострокову - строком бiльше 1 року;  

" поточну - строком менше 1 року.  

" забезпечення;  

" непередбаченi зобов'язання/ 

До довгострокової кредиторської заборгованостi Товариства належать:  

" довгостроковi кредити;  

" iншi довгостроковi фiнансовi зобов'язання; 

" вiдстроченi податковi зобов'язання;  

" iншi довгостроковi зобов'язання. 

Поточна кредиторська заборгованiсть Товариства включає:  

" короткостроковi кредити;  

" кредиторську заборгованiсть за товари, роботи, послуги;  

" короткостроковi векселi виданi;  

" кредиторську заборгованiсть за товари, роботи, послуги; 

" поточну заборгованiсть за розрахунками з одержаних авансiв, за розрахунками з 

бюджетом, за розрахунками з позабюджетних платежiв, за розрахунками зi страхування, за 

розрахунками з оплати працi, за розрахунками з учасниками, за розрахунками iз внутрiшнiх 

розрахункiв;  

" iншi поточнi зобов'язання. 

Датою виникнення кредиторської заборгованостi Товариства перед постачальниками товарiв є 

дата переходу права власностi, стосовно наданих послуг - дата пiдписання акту 

приймання-передачi виконаних робiт. При перерахуваннi передплати за товари, роботи, послуги 

- дата списання коштiв. 

Поточна кредиторська заборгованiсть вiдображається Товариством в балансi за сумою 

погашення.  

Списання кредиторської заборгованостi здiйснюється при настаннi строку позовної давностi 

та/або по рiшенню суду.  

2.5.2 Виплати працiвникам 

Вiдповiдно до МСБО 19 "Виплати працiвникам", в Товариствi iснують такi види поточних 

виплат працiвникам: 

" Короткостроковi виплати працiвникам, такi як заробiтна плата, внески на соцiальне 

забезпечення, оплаченi щорiчнi вiдпустки та тимчасова непрацездатнiсть, участь у прибутку та 

премiї (якщо вони пiдлягають сплатi протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення перiоду; 

" iншi довгостроковi виплати працiвникам, включаючи додаткову вiдпустку за вислугу 

рокiв або оплачувану академiчну вiдпустку, виплати з нагоди ювiлеїв чи iншi виплати за вислугу 



рокiв, виплати за тривалою непрацездатнiстю, а також отримання частки прибутку, премiї та 

вiдстрочену компенсацiю, якщо вони пiдлягають сплатi пiсля завершення дванадцяти мiсяцiв 

пiсля закiнчення перiоду або пiзнiше; 

" виплати при звiльненнi; 

Нарахована сума виплати працiвникам за роботу, виконану ними протягом звiтного перiоду, 

визнається поточним зобов'язанням i включається до складу витрат того перiоду, в якому 

виникають зобов'язання за такими виплатами. 

Премiї  вiдповiдно до "Положення про премiювання працiвникiв  АТ "Новоселiвський ГЗК" 

подiляються на 3 види: 

" премiї за пiдсумками роботи за мiсяць робочому персоналу; 

" премiї за особливi заслуги; 

" премiї за пiдсумками роботи за попереднiй рiк керiвникам та фахiвцям пiдприємства 

(бонуси). 

Виплати премiй затверджуються керiвництвом пiдприємства  у рамках наданих повноважень та 

вiдноситься до результатiв поточного перiоду. У випадках, коли неможливо точно визначити 

суму рiчних премiй спiвробiтникiв, на дату балансу Компанiєю формується резерв рiчних 

премiй з вiдповiдним вiдображення у складi витрат. 

На дату балансу формується резерв вiдпусток i резерв премiй.  

Резерв вiдпусток розраховується за результатами року шляхом множення кiлькостi 

невикористаних днiв вiдпустки на середньоденну заробiтну плату до якої включаються всi види 

поточних виплат працiвникам (зарплата, вiдсотки вiд продажу, премiї) та нарахування на 

заробiтну плату в межах дiючих на момент нарахування граничних норм. Перерахунок резервiв 

провадиться в кiнцi кожного року з вiдповiдним вiдображенням у складi доходiв/витрат 

поточного року. 

Резерв премiй розраховується на пiдставi очiкуваної рiчної суми вiдповiдних працiвникiв, i 

фактично вiдпрацьованого часу. 

 

2.6. Облiкова полiтика щодо непоточних активiв, утримуваних для продажу 

Товариство класифiкує непоточний актив як утримуваний для продажу, якщо його балансова 

вартiсть буде в основному вiдшкодовуватися шляхом операцiї продажу, а не поточного 

використання. Непоточнi активи, утримуванi для продажу, оцiнюються i вiдображаються в 

бухгалтерському облiку за найменшою з двох величин: балансовою або справедливою вартiстю. 

Амортизацiя на такi активи не нараховується. Збиток вiд зменшення корисностi при первiсному 

чи подальшому списаннi активу до справедливої вартостi визнається у звiтi про фiнансовi 

результати. Перiодичнiсть перегляду справедливої вартостi зумовлюється суттєвим для облiку 

коливанням цiн на ринку подiбної нерухомостi. 

 

2.7. Облiковi полiтики щодо доходiв та витрат 

Дохiд визнається пiд час збiльшення активу або зменшення зобов'язання, що зумовлює 

зростання власного капiталу (за винятком зростання капiталу за рахунок внескiв учасникiв 

пiдприємства), за умови, що оцiнка доходу може бути достовiрно визначена. 

Доходи визначаються на пiдставi первинних документiв, що пiдтверджують отримання 

Товариством доходiв, обов'язковiсть ведення i зберiгання яких передбачено правилами ведення 

бухгалтерського облiку.  

Суми, вiдображенi у складi доходiв Товариством, не пiдлягають повторному включенню до 

складу його доходiв.  

Дохiд вiд реалiзацiї готової продукцiї та товарiв визнається за датою переходу покупцевi права 

власностi на такий товар на умовах договорiв з кожним покупцем.  

Дохiд вiд надання послуг та виконання робiт визнається за датою складення акту або iншого 

документа, оформленого вiдповiдно до вимог чинного законодавства, який пiдтверджує 

виконання робiт або надання послуг.  



Датою отримання доходiв є звiтний перiод, у якому такi доходи визнаються, незалежно вiд 

фактичного надходження коштiв (метод нарахувань). 

Витрати - це зменшення економiчних вигiд протягом облiкового перiоду у виглядi вибуття 

активiв або у виглядi виникнення зобов'язань, результатом чого є зменшення чистих активiв, за 

винятком зменшення, пов'язаного з виплатами учасникам. 

Витрати вiдображаються Товариством одночасно зi зменшенням активiв або збiльшенням 

зобов'язань. 

Собiвартiсть визнається витратами того перiоду, в якому визнається дохiд, для отримання якого 

вони здiйсненi. Витрати визнаються за методом нарахування. 

 

2.8.  Облiковi полiтики щодо забезпечень, умовних зобов'язань та умовних активiв 

 Забезпечення визнаються, коли в результатi певної подiї в минулому Товариство має 

юридичнi або добровiльно взятi на себе зобов`язання, для врегулювання яких з великим 

ступенем ймовiрностi буде потрiбний вiдтiк ресурсiв, якi втiлюють у собi майбутнi економiчнi 

вигоди, а також суму зобов'язання можна достовiрно визначити. 

 Товариство визнає забезпечення у вiдповiдностi до МСБО 37 "Забезпечення, умовнi 

зобов'язання та умовнi активи". 

 Суми створених забезпечень визнаються витратами в перiодi нарахування (за винятком 

суми забезпечення, що включається до первiсної вартостi основних засобiв вiдповiдно МСФЗ).  

 Умовнi активи та зобов'язання визнаються Товариством у вiдповiдностi до МСБО 37 

"Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи". 

Товариством щомiсяця строюються такi забезпечення (резерви): 

" на виплату вiдпусток працiвникам; 

" на виплату бонусiв (матерiального заохочення) працiвникам; 

" резерв витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель); 

" пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

 Резерв вiдпусток працiвникам розраховується за результатами року шляхом множення 

кiлькостi невикористаних днiв вiдпустки на середньоденну заробiтну плату до якої включаються 

всi види поточних виплат працiвникам (зарплата, вiдсотки вiд продажу, премiї) та нарахування 

на заробiтну плату в межах дiючих на момент нарахування граничних норм. Перерахунок 

резервiв провадиться в кiнцi кожного року з вiдповiдним вiдображенням у складi доходiв/витрат 

поточного року. 

 Товариство визнає в якостi резерву - резерв бонусiв (матерiального заохочення) 

працiвникам, який формується щорiчно, виходячи з фонду оплати працi та розрахункового 

оцiночного коефiцiєнта. Коефiцiєнт розраховується  виходячи з даних попереднiх звiтних 

перiодiв враховуючи поправки на iнформацiю звiтного перiоду. 

 Резерв витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель). 

До складу розрахунку резерву витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища 

(зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель) вiдносяться витрати пов'язанi 

з:  

- Гiрничо - технiчною рекультивацiєю - кiнцеве засипання останнього вiдвалу вскришних 

порiд, в останнiх перiодах рекультивацiйних робiт, згiдно з календарним плануванням, у межах 

кожного родовища. 

- Бiологiчна рекультивацiя - вiдновлення порушеного родючого покриву земельних 

дiлянок на площi всього родовища. 

Для оцiнки витрат для формування резерву на вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель), Товариство використовує Кошторисну 

вартiсть витрат з урахуванням iндексiв iнфляцiї у межах кожного родовища. 

В подальшому, один раз рiк, Товариство виконує переоцiнку сформованого резерву витрат на 



вiдновленням природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї 

земель) вiдповiдно до коефiцiєнтiв iнфляцiї .Використання резерву витрат, пов'язаних iз 

вiдновленням природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї 

земель), вiдбувається вiдповiдно до фактично виконаних обсягiв робiт у вiдповiдностi до яких 

був сформований резерв у межах кожного родовища Товариства. 

Витрати на вiдновленням природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, 

рекультивацiї земель), що до яких не був сформований резерв, вiдносяться до складу поточних 

iнших операцiйних витрат. 

 Резерв очiкуваних кредитних збиткiв. 

Для визначення чистої реалiзацiйної вартостi на дату балансу обчислюється величина резерву 

пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Визначення резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки виконується виключно для дебiторської 

заборгованостi, сформованої вiд покупцiв готової продукцiї, якi не є компанiями групи Sibelco, 

тобто зовнiшнi покупцi готової продукцiї. 

Величина резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки визначається iз застосуванням коефiцiєнту 

сумнiвностi. При цьому, величина резерву розраховується множенням суми залишку 

дебiторської заборгованостi на кiнець перiоду на коефiцiєнт сумнiвностi. 

Коефiцiєнт сумнiвностi розраховується вiдповiдно до класифiкацiї дебiторської заборгованостi 

за строками простроченнi за наступним критерiєм: 

Термiн простроченої заборгованостi складає 365 днiв i бiльше - використовуються коефiцiєнт 

100% вiд суми простроченої заборгованостi вiдповiдно до узгоджених договором термiнiв 

оплати. 

Термiн простроченої заборгованостi складає вiд 91 дня до 364 днiв - використовуються 

коефiцiєнт 50% вiд суми простроченої заборгованостi вiдповiдно до узгоджених договором 

термiнiв оплати. 

Термiн простроченої заборгованостi складає вiд 1 дня до 90 днiв - використовуються коефiцiєнт 

10% вiд суми простроченої заборгованостi вiдповiдно до узгоджених договором термiнiв 

оплати. 

До не простроченої заборгованостi використовуються коефiцiєнт 1% вiд суми заборгованостi 

вiдповiдно до узгоджених договором термiнiв оплати. 

Визначена на основi класифiкацiї дебiторської заборгованостi величина сумнiвних боргiв на 

дату балансу становить залишок резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки на ту саму дату. 

Нарахування суми резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки за звiтний перiод вiдображається у звiтi 

про фiнансовi результати у складi iнших операцiйних витрат. 

Сума вiдшкодування ранiше списаної безнадiйної дебiторської заборгованостi включається до 

складу iнших операцiйних доходiв. 

Виключення безнадiйної дебiторської заборгованостi з активiв здiйснюється з одночасним 

зменшенням величини резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки. 

Залишок резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки на дату балансу не може бути бiльшим, нiж сума 

дебiторської заборгованостi на ту саму дату. 

Поточна дебiторська заборгованiсть, щодо якої створення резерву пiд очiкуванi кредитнi збитки 

не передбачено, у разi визнання її безнадiйною списується з балансу з вiдображенням у складi 

iнших операцiйних витрат. 

 

2.9. Податок на додану вартiсть 

Податок на додану вартiсть стягується з Товариства за ставкою визначеною в ст. 193 ПКУ. 

Зобов'язання Товариства з ПДВ дорiвнює загальнiй сумi ПДВ, що акумульована за звiтний 

перiод, та виникає на дату вiдвантаження товарiв покупцям (надання послуг) або на дату 

отримання оплати вiд покупцiв, в залежностi вiд того, що вiдбулося ранiше. Податковий кредит 

з ПДВ - це сума, на яку Товариство має право зменшити свої зобов'язання з ПДВ за звiтний 

перiод. Право на податковий кредит виникає в момент отримання податкової накладної, яка 



видається або в момент отримання товарiв (робiт, послуг) або в момент оплати постачальнику в 

залежностi вiд того, що вiдбулося ранiше. У звiтi про фiнансовий стан iнформацiя про ПДВ 

вiдображається згорнуто (нетто-основi), i тiльки заборгованiсть бюджету по вiдшкодуванню 

ПДВ Товариства вiдображається в активi звiту, а зобов'язання Товариства зi сплати цього 

податку - в пасивi балансу. 

2.10. Податок на прибуток та вiдстрочений податок 

Поточнi податковi зобов'язання (активи) за поточний i попереднiй перiоди оцiнюються за 

сумою, яку передбачається сплатити податковим органам (вiдшкодувати у податкових органiв) 

iз застосуванням ставок оподаткування та податкового законодавства, що дiють до кiнця 

звiтного перiоду. 

Якщо вже сплачена сума податкiв за поточний та попереднiй перiоди перевищує суму, яка 

пiдлягає сплатi за цi перiоди, то перевищення визнається як поточний актив. 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання оцiнюються за ставками оподаткування, якi 

передбачається використовувати в перiод реалiзацiї активу чи погашення зобов'язання, на основi 

ставок оподаткування та податкового законодавства, що дiють або превалюють до кiнця 

звiтного перiоду. 

Оцiнка вiдстрочених податкових зобов'язань i вiдстрочених податкових активiв має вiдображати 

податковi наслiдки, якi вiдповiдали б способу, яким суб'єкт господарювання передбачає на 

кiнець звiтного перiоду вiдшкодувати або погасити балансову вартiсть своїх активiв i 

зобов'язань. 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання не дисконтуються. 

Вiдстроченi податковi активи (зобов'язання) з податку на прибуток розраховуються балансовим 

методом шляхом визначення тимчасових рiзниць на кожну звiтну дату мiж податковою базою 

активiв та їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi, складеної за МСФЗ. 

Сума зобов'язання або дебiторської заборгованостi з податку на прибуток за поточний та 

попереднiй перiоди визначається Товариством вiдповiдно до податкового законодавства.  

Вiдстрочений податковий актив та вiдстрочене податкове зобов'язання розраховуються за 

ставками оподаткування, що дiятимуть протягом перiоду, у якому будуть здiйснюватися 

реалiзацiя або використання активу та погашення зобов'язання.  

Сума вiдстроченого податкового активу на дату балансу зменшується за умови недостатностi 

податкового прибутку для списання цього активу. У разi очiкування податкового прибутку, 

достатнього для списання вiдстроченого податкового активу, сума його попереднього 

зменшення, але не бiльше суми очiкуваного податкового прибутку, вiдображається способом 

сторно.  

Перевищення сплаченої суми податку на прибуток над сумою, що пiдлягає сплатi, визнається 

дебiторською заборгованiстю з податку на прибуток. Вiдстрочене податкове зобов'язання - сума 

податку на прибуток, який пiдлягає сплатi в наступних перiодах з тимчасових рiзниць, що 

пiдлягають оподаткуванню (збiльшує суму такого податку). 

Вiдстрочене податкове зобов'язання виникає, якщо:  

" балансова вартiсть активу за даними бухгалтерського облiку бiльша, нiж податкова база 

активу, або 

" балансова вартiсть зобов'язання за даними бухгалтерського облiку менша, нiж податкова 

база зобов'язання.  

" Його виникнення в результатi призводить до збiльшення податкового прибутку 

(зменшення податкового збитку). 

Вiдстрочений податковий актив - сума податку на прибуток, що пiдлягає вiдшкодуванню в 

наступних перiодах внаслiдок:  

" тимчасових рiзниць, що пiдлягають вирахуванню, якщо очiкується одержання 

податкового прибутку, з яким пов'язанi цi тимчасовi рiзницi;  

" перенесення податкового збитку не включеного до розрахунку зменшення податку на 

прибуток у звiтному перiодi;  



" перенесення на майбутнi перiоди податкових пiльг, якими скористатися у звiтному 

перiодi неможливо. 

Тимчасова рiзниця - це рiзниця мiж оцiнкою активу або зобов'язання за даними бухгалтерського 

облiку та базою їх оподаткування.  

Тимчасова рiзниця пiдлягає: 

" оподаткуванню, якщо вона включається до податкового прибутку (збитку) у майбутнiх 

перiодах;  

" вирахуванню, якщо вона призводить до зменшення податкового прибутку (збiльшення 

податкового збитку) у майбутнiх перiодах.  

Для визначення розмiру вiдстроченого податкового активу Товариства порiвнюється балансова 

вартiсть активу за даними бухгалтерського облiку та база його оподаткування. Податкова база 

активу визначається у тiй сумi, яка використана або буде використана для оподаткування в 

наступних за датою балансу звiтних перiодах.  

Вiдстрочений податковий актив виникає, якщо: 

" балансова вартiсть активу за даними бухгалтерського облiку менша, нiж податкова база 

активу;  

" балансова вартiсть зобов'язання за даними бухгалтерського облiку бiльша, нiж податкова 

база зобов'язання;  

" тимчасова рiзниця пiдлягає вирахуванню;  

" податковi збитки перенесено на наступнi звiтнi перiоди;  

" податковi пiльги не використанi. 

Облiк сум податку на прибуток, що пiдлягають вiдшкодуванню, ведеться на рахунку 17 

"Вiдстроченi податковi активи". 

Товариство iдентифiкує суми вiдстрочених податкових активiв та вiдстрочених податкових 

зобов'язань на пiдставi складеного додатку РI до податкової декларацiї з податку на прибуток, як 

результат: 

" вiдмiнностей в методологiї визначення складу основних засобiв та строкiв їх амортизацiї, 

" визнання витрат на створення резервiв та забезпечень. 

 

                      V. Форма та назви фiнансових звiтiв, валюта подання 

Формат фiнансових звiтiв представлений з урахуванням вимог Мiнiстерства фiнансiв України, 

що затверджує форми фiнансових звiтiв в Українi. Статтi фiнансової звiтностi за МСФЗ вписанi 

в найбiльш доречнi рядки форм фiнансових звiтiв, затверджених Мiнiстерством фiнансiв 

України. Змiст рядкiв конкретизовано у Примiтках. Рядки не мiстять посилань на вiдповiднi 

Примiтки, тому що це не передбачено формами, але Примiтки структурованi для полегшення 

користування. Ця фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена вiдповiдно до принципу оцiнки за 

первiсною вартiстю (з урахуванням вимог МСФЗ). 

Фiнансова звiтнiсть Товариства достовiрно  представляє фiнансове положення, фiнансовi 

результати та рух грошових коштiв пiдприємства, виходячи з правдивого вiдображення 

наслiдкiв здiйснених операцiй, iнших подiй та умов у вiдповiдностi з критерiями визнання 

активiв, зобов'язань та витрат. 

Товариство складає свою фiнансову звiтнiсть на пiдставi принципу нарахування, за 

виключенням Форми №3 "Звiт про рух грошових коштiв", що складається прямим методом, при 

якому розкривається iнформацiя про основнi види грошових надходжень та виплат. 

Вiдповiдно до вимог МСФЗ Товариство надає у Примiтках до фiнансової звiтностi за 2022 рiк 

додаткову iнформацiю, яка необхiдна користувачам фiнансової звiтностi для розумiння її 

фiнансового положення та результатiв дiяльностi за звiтний перiод. Склад цiєї iнформацiї 

визначається професiйним судженням керiвництва компанiї, яке несе вiдповiдальнiсть за 

складання даної звiтностi. Цi вiдомостi є невiд'ємною частиною звiтностi i вiдповiдають 

фiнансовому стану та дiяльностi компанiї. 

АТ "Новоселiвський ГЗК" складає повний комплект своєї фiнансової звiтностi за 2022 рiк у 



складi: 

Форма №1 Баланс (Звiт про фiнансовий стан) 

Форма №2 Звiт про фiнансовi результати ( Звiт про сукупний дохiд) 

Форма №3 Звiт про рух грошових коштiв ( за прямим методом) 

Форма №4 Звiт про власний капiтал 

Примiтки до фiнансової звiтностi, вiдповiдно до вимог МСФЗ. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена виходячи з припущення безперервностi дiяльностi, 

вiдповiдно до якого реалiзацiя активiв i погашення зобов'язань вiдбувається в ходi звичайної 

дiяльностi. Фiнансова звiтнiсть не включає коригування, якi необхiдно було б провести в тому 

випадку, якби Товариство не могло продовжити подальше здiйснення фiнансово-господарської 

дiяльностi вiдповiдно до принципiв безперервностi дiяльностi.  

Валюта подання  фiнансової звiтностi вiдповiдає функцiональнiй валютi, якою є нацiональна 

валюта України - гривня. 

Усi данi фiнансової звiтностi округленi з точнiстю до цiлих тисяч гривень. 

 

 

VI. ОСНОВНI ПОКАЗНИКИ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

Баланс (Звiт про фiнансовий стан). 

 

Стаття Код рядка На 31.12.2021 року  На 01.01.2022 року На 31.12.2022 року  

1 2 5 4 5 

АКТИВ     

1. Необоротнi активи     

Нематерiальнi активи: 1000 7581 7581 8397 

- первiсна вартiсть 1001 8589 8589 9646 

- накопичена амортизацiя 1002 1008 1008 1249 

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 1005 - - - 

Основнi засоби: 1010 20920 20920 18265 

- первiсна вартiсть 1011 52044 52044 52143 

- знос 1012 31124 31124 33878 

Вiдстроченi податковi активи 1045 1073 1073 1366 

Усього за роздiлом I 1095 29574 29574 28028 

2. Оборотнi активи     

Запаси: 1100 64327 64327 66670 

Виробничi запаси 1101 2241 2241 2414 

Незавершене виробництво 1102 57433 57433 56001 

Готова продукцiя 1103 4645 4645 8255 

Товари 1104 8 8 - 

Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги: 1125 12586 12586 1473 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками:     

- за виданими авансами 1130 620 620 1051 

- з бюджетом 1135 1389 1389 407 

у тому числi з податку на прибуток 1136 525 525 232 

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть 1155 7 7 2 

Поточнi фiнансовi iнвестицiї 1160 - - - 

Грошовi кошти та їх еквiваленти: 1165 1383 1383 1860 

Готiвка 1166 - - - 

Рахунки в банках 1167 1383 1383 1860 

Витрати майбутнiх перiодiв 1170 - - - 

Iншi оборотнi активи 1190 141 141 196 

Усього за роздiлом П 1195 80453 80453 71659 



III. Необоротнi активи утримуванi для продажу, та групи вибуття 1200 642 642 642 

БАЛАНС 1300 110669 110669 100329 

ПАСИВ     

1. Власний капiтал     

Зареєстрований капiтал 1400 21250 21250 21250 

Капiтал в дооцiнках 1405 1729 1729 1446 

Додатковий капiтал 1410 - -  

Резервний капiтал 1415 - -  

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) 1420 54124 54124 51843 

Усього за роздiлом I 1495 77103 77103 74539 

2.Довгостроковi зобов'язання i забезпечення     

Iншi довгостроковi зобов'язання 1515 7090 7090 8145 

Довгостроковi забезпечення 1520 7079 7079 8105 

Усього за роздiлом II 1595 14169 14169 16250 

3. Поточнi зобов'язання i забезпечення     

Поточна кредиторська заборгованiсть за: 

   довгостроковими зобов'язаннями 1610 2 2 3 

Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 1615 8991 8991 3400 

Поточнi зобов'язання за розрахунками:     

- з бюджетом 1620 2166 2166 954 

у тому числi з податку на прибуток 1621 - - - 

 - зi страхування 1625 177 177 151 

 - з оплати працi 1630 712 712 536 

Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами 1635 4567 4567 1509 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з учасниками 1640 6 6 6 

Поточнi забезпечення 1660 2773 2773 2972 

Iншi поточнi зобов'язання 1690 3 3 9 

Усього за роздiлом III 1695 19397 19397 9540 

БАЛАНС 1900 110669 110669 100329 

 

 

Основнi засоби 

       Облiк основних засобiв ведеться вiдповiдно до МСБО 16 "Основнi засоби". Облiковою 

полiтикою встановлено, що для цiлей бухгалтерського облiку основнi засоби класифiкуються за 

такими групами: 

" будинки та споруди (зокрема, кар'єри); 

" машини та обладнання; 

" транспортнi засоби; 

" iнструменти, прилади та iнвентар; 

" iншi основнi засоби. 

Об'єкти основних засобiв та нематерiальних активiв вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за 

первiсною вартiстю. Амортизацiя нараховується прямолiнiйним методом. Згiдно облiкової 

полiтики Товариства термiн корисного використання встановлюється при введеннi в 

експлуатацiю основних засобiв. 

Вартiсть визнання вiднесення до основних засобiв перевищує грошовий еквiвалент 6000 

гривень,  а очiкуваний час використання вiдповiдного об'єкту є бiльшим за 1 рiк.  

                                                                                                                                

Тис.грн. 

Групи основних засобiв Вартiсть основних 

засобiв на 01.01.21р Надiйшло Вибуло Вартiсть основних 

засобiв на 31.12.21р Надiйшло за 2022 рiк Вибуло в 2022 роцi Вартiсть основних 



засобiв на 31.12.22р 

 Первiсна Залишкова   первiсна залишкова  

 первiсна залишкова 

Будинки та споруди 12718 6787 67 - 12785 6458 99  12884 6157 

Машини та обладнання 32572 13094 2921 28 35465 13783   35465 11857 

Транспортнi засоби 3794 1106 - - 3794 679   3794 251 

В тому числi вилученi         89 3 

Iнструмент та iнвентар 28 - - 28 - -     

Всього 49112 20987 2988 56 52044 20920 99  52143 18265 

 

В складi основних засобiв облiковується  автомобiль ЗАЗ Lanos, вилучений на пiдставi Акту 

приймання-передачi вiйськовому командуванню(Серiя АПП № 1921-0012 вiд 05.03.2022 року. 

Первiсна вартiсть-89 тис грн , залишкова на момент передачi- 5 тис. грн. 

 

Нематерiальнi активи 

Вiдповiдно до МСБО 8 "Нематерiальнi активи" Товариство вважає нематерiальним активом 

немонетарний актив, який вiдповiдає всiм перелiченим критерiям: 

" не має матерiальної форми; 

" може бути iдентифiкований;  

" iснує ймовiрнiсть одержання майбутнiх економiчних вигiд, пов'язаних з використанням 

нематерiального активу. 

Придбанi та створенi нематерiальнi активи зараховуються на баланс Компанiї за первiсною 

вартiстю.  

Тис.грн. 

Нематерiальнi активи  Вартiсть нематерiальних активiв на 01.01.21р Надiйшло

 Вибуло Вартiсть нематерiальних активiв на 31.12.21р Надiйшло Вибуло

 Вартiсть нематерiальних активiв на 31.12.22р 

 Первiсна Залишкова   первiсна залишкова  

 первiсна залишкова 

Лiцензiя на 20 рокiв для видобування пiскiв Новосел. 134 58 - - 134 51

 - - 134 45 

Спецiальний дозвiл на користування надрами Берестовеньки 1358 950 - - 1358

 883 - - 1358 815 

Право користування земельною  дiлянкою 6452 6152 645 - 7097 6647 1057

 - 8154 7537 

Право користування майном - - - - - - - - 

  

Всього 7944 7160 645 - 8589 7581 1057 - 9646 8397 

 

            Згiдно Наказу про облiкову полiтику Товариство використовує наступнi методи 

амортизацiї: 

- виробничий метод - для нарахування амортизацiї кар'єрiв; 

- прямолiнiйний метод - для нарахування амортизацiї всiх iнших основних засобiв. 

Нарахування амортизацiї проводиться Товариством щомiсячно.  

Тис.грн. 

Групи основних засобiв та нематерiальних активiв Амортизацiя 

на    01.01.21р Списана Нарахована Амортизацiя 

на 31.12.21р Списана Нарахована Амортизацiя 

на 31.12.22р 

Будинки та споруди 5931 - 396 6327  400 6727 

Машини та обладнання 19478 28 2232 21682  1926 23608 



Транспортнi засоби 2688 - 427 3115  428 3543 

Iнструмент та iнвентар 28 28 - -    

Всього по основним засобам 28125 56 3055 31124  2754 33878 

Лiцензiя на 20 рокiв для видобування пiскiв Новосел. 76  7 83  7

 90 

Спецiальний дозвiл на користування надрами Берестовеньки 408  67 475 

 68 543 

Право користування земельною  дiлянкою 300 - 150 450  166 616 

Право користування майном -       

Всього по нематерiальним активам 784 - 224 1008  241 1249 

     

На балансi Товариства облiковуються необоротнi  активи,  утримуванi  для продажу, якi 

вiдображенi в звiтностi за балансовою вартiстю в сумi 642 тис.грн. До таких активiв були 

вiднесенi житловi будинки, якi не використовуються у господарський дiяльностi Товариства. 

Амортизацiя  у звiтному перiодi на цi активи не нараховувалася. Дооцiнок (уцiнок) основних 

засобiв протягом звiтного року не було. 

 

Оренда 

Товариство у застосовує МСФЗ 16 "Оренда", метою якого є - повiдомити iнформацiю, яка: 

 а) достовiрно представляє оренднi операцiї та  

б) забезпечує основу для користувачiв фiнансової звiтностi для оцiнки суми, термiнiв та 

невизначеностi грошових потокiв, що виникають внаслiдок оренди.  

Для досягнення цiєї мети лiзiнгоодержувач повинен визнати активи та зобов'язання, що 

виникають в наслiдок оренди. МСФЗ 16 запроваджує єдину модель облiку лiзингоодержувача та 

вимагає вiд лiзингоодержувача визнавати активи та зобов'язання за всiма орендами термiном 

понад 12 мiсяцiв, якщо базовий актив не має низької вартостi. Лiзингоодержувач зобов'язаний 

визнати об'єкт права користування, який представляє його право користування базовим 

лiзинговим активом, та зобов'язання з оренди, що представляють його зобов'язання здiйснювати 

лiзинговi платежi.  

Не визнаються активами операцiї, коли: 

а) оренда є короткостроковою (тривалiсть договору оренди є не бiльшим за 12 мiсяцiв), 

б) теперiшня вартiсть майбутнiх грошових потокiв за договором оренди є меншою за еквiвалент 

2500 євро на дату укладання договору оренди . 

Товариством у 2012 роцi було укладено довгостроковий договiр оренди земельної дiлянки 

державної власностi для обслуговування  адмiнiстративно-господарських будiвель промислової 

бази. Даний договiр вiдповiдає критерiям, визначеним МСФЗ 16 "Оренда". Вiдповiдно до 

зазначеного стандарту Товариством було  визнано активом право користування земельною 

дiлянкою, одночасно з визнанням орендних зобов'язань. Зобов'язання за договором оренди 

визначено як поточну продисконтовану вартiсть майбутнiх орендних платежiв.  

Для розрахунку зобов'язання на 2022 рiк застосовано коефiцiєнт iндексацiї нормативної 

грошової оцiнки земель 1,1. Актив з права користування земельною дiлянкою збiльшено на 645 

тис.грн. Розраховану суму приведених орендних зобов'язань у звiтi про фiнансовий стан 

вiдображено за двома статтями: довгострокова частина орендних зобов'язань в сумi 7090 тис.грн 

та вiдповiдно їхня поточна частина, яку буде погашено упродовж 12 мiсяцiв вiд поточної дати в 

сумi 2 тис.грн. Плата до бюджету становить 1134 тис.грн 

Пiсля набрання чинностi змiнами, внесеними до ПКУ Законом України вiд 15.03.2022 № 2120, 

бiзнес, що розташований на територiях, на яких ведуться (велися) бойовi дiї, або тимчасово 

окупованих збройними формуваннями рф, отримав право не сплачувати плату за землю з 1 

березня 2022 року до 31 грудня року, наступного за роком, у якому припинено або скасовано 

воєнний, надзвичайний стан. АТ "Новоселiвський ГЗК" розташований на територiї Харкiвської 

областi Харкiвського району с. Новоселiвка. Село Новоселiвка входить до складу 



Нововодолазької селищної об'єднаної територiальної громади. Згiдно перелiку територiй, якi 

розташованi в районнi проведення воєнних (бойових) дiй або якi перебувають в тимчасовiй 

окупацiї, що затверджується наказом Мiнiстерства з питань реiнтеграцiї тимчасово окупованих 

територiй України, затвердженого 22.12.2022 № 309, територiя Нововодолазької селищної 

об'єднаної територiальної громади значиться в перелiку територiй проведення воєнних дiй з 

початку повномасштабного вторгнення Росiйської Федерацiї на територiю України. Тому 

нарахованi зобов`язання, не сплаченi до бюджету за перiод з 1 березня до 31 грудня 2022 року 

року в сумi 945 тис грн., визнано як iншi доходи. 

Для розрахунку зобов'язання на 2023 рiк застосовано коефiцiєнт iндексацiї нормативної 

грошової оцiнки земель 1,15. Актив з права користування земельною дiлянкою збiльшено на 

1057 тис.грн. Розраховану суму приведених орендних зобов'язань у звiтi про фiнансовий стан 

вiдображено за двома статтями: довгострокова частина орендних зобов'язань в сумi 7088 тис.грн 

та вiдповiдно їхня поточна частина, яку буде погашено упродовж 12 мiсяцiв вiд поточної дати в 

сумi 3 тис.грн.  

 

Запаси 

Вiдповiдно до МСБО 2 "Запаси" та облiкової полiтики Товариства для цiлей облiку 

використовує таку класифiкацiю запасiв: 

а) сировина i матерiали, 

б) виробничi запаси, в т.ч.: 

паливо, 

тара i тарнi матерiали, 

будiвельнi матерiали, 

запаснi частини, 

iншi матерiали, 

малоцiннi та швидкозношуванi предмети, 

в) незавершене виробництво/напiвфабрикати, розкривнi роботи 

г) готова продукцiя, 

д) товари. 

Одиницею бухгалтерського облiку запасiв є кожне найменування або однорiдна група (вид).  

Придбанi (отриманi) або виробленi запаси зараховуються на баланс  за первiсною вартiстю.  

 Первiсною вартiстю iнших запасiв вважається собiвартiсть запасiв, яка складається з 

таких фактичних витрат:  

" суми, що сплачуються згiдно з договором постачальнику (продавцю), за вирахуванням 

непрямих податкiв;  

" суми ввiзного мита;  

" суми непрямих податкiв у зв'язку з придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються ; 

" витрат на транспортування, навантаження й розвантаження та iнших витрат, 

безпосередньо пов'язаних з придбанням продукцiї, матерiалiв та послуг. 

  Витрати, якi пов'язанi з розкривними роботами облiковуються на бухгалтерському 

рахунку "Розкривнi роботи" за статтею балансу "Незавершене виробництво". 

До даних витрат вiдносяться витрати, пов'язанi з розкривними роботами, зняттям грунту, 

транспортуванням його  на вiдвал, формування вiдвалiв, а також iншi послуги, якi надають 

пiдрядники у зв'язку з проведенням розкривних робiт для отримання доступу до пiску. 

Щомiсячно на собiвартiсть виробленої продукцiї списуються витрати на розкривнi роботи 

вiдповiдно до коефiцiєнту розкриву, розрахованого вiдповiдно до фактично виконаних обсягiв 

видобутку у межах кожного родовища Товариства. 

Станом на 31.12.2022 року залишок розкривних робiт складає 56001тис.грн. 

При вибуттi запасiв використовуються такi методи оцiнки: 

а) середньозваженої собiвартостi - для облiку незавершеного виробництва, списання розкривних 

робiт та при реалiзацiї готової продукцiї; 



б) собiвартостi перших за часом надходження запасiв (FIFO) - при вiдпуску  сировини, 

матерiалiв  та iнших виробничих запасiв у виробництво. 

Вартiсть малоцiнних та швидкозношуваних предметiв, що переданi в експлуатацiю, 

виключається зi складу активiв (списується з балансу) з подальшою органiзацiєю оперативного 

кiлькiсного облiку таких предметiв за мiсцями експлуатацiї i вiдповiдними особами протягом 

строку їх фактичного використання. 

 

Найменування запасiв Балансова вартiсть 

 на 31.12.21 року  

(тис.грн.) Балансова вартiсть 

 на 31.12.2022року  

(тис.грн.) 

Сировина i матерiали                                                       884 1001 

Паливо       40 46 

Тара i тарнi матерiали                                                      800 624 

Запаснi частини                                                                 421 708 

Малоцiннi та швидкозношуванi предмети 90 34 

Незавершене виробництво (Розкривнi роботи) 57433 56001 

Готова продукцiя 4645 8255 

Товари 8 - 

Разом 64327 66669 

  

 Запаси вiдображенi у фiнансовiй звiтностi по нижчiй з оцiнок  - по собiвартостi (по 

закупiвельнiй вартостi на дату оприбуткування). Значну частину запасiв складають сировина i 

матерiали, що є динамiчними, швидко обертаються, тому їхня вартiсть у Балансi вiдповiдає 

реальнiй ринковiй вартостi. Переоцiнка вартостi запасiв не провадилася через вiдсутнiсть її 

необхiдностi. 

 

Дебiторська заборгованiсть. 

Облiковою полiтикою Товариства передбачено, що дебiторська заборгованiсть визнається 

активом, якщо iснує iмовiрнiсть отримання майбутнiх економiчних вигод та може бути 

достовiрно визначена її сума.  

Поточна дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги визнається активом 

одночасно з визнанням доходу вiд реалiзацiї або в момент здiйснення попередньої оплати 

продукцiї, товарiв, робiт, послуг та оцiнюється за первiсною вартiстю. 

Датою виникнення дебiторської заборгованостi перед покупцями стосовно товарiв є дата 

переходу права власностi, стосовно наданих послуг - дата пiдписання акту приймання-передачi 

виконаних робiт. Поточна дебiторська заборгованiсть включена Товариством до пiдсумку 

балансу за чистою реалiзацiйною вартiстю.  

Чиста реалiзацiйна вартiсть розрахована шляхом вирахування iз загальної суми заборгованостi 

резерву сумнiвних боргiв.  

Довгострокових договорiв протягом 2022 року не укладалося. 

 

 

Найменування показника Станом на 31грудня 2021 

(тис.грн.) Станом на 31грудня 2022 

(тис.грн.) 

Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги 12872 4799 

Резерв сумнiвних боргiв стосовно дебiторської заборгованостi за продукцiю -286 -3326 

Передплати за товари та послуги 620 1051 

Розрахунки з бюджетом  1389 407 



Iнша дебiторська заборгованiсть (у тому числi заборгованiсть за претензiями та фонду 

соцiального страхування з розрахунками по листам тимчасової непрацездатностi.) 30 25 

Резерв сумнiвних боргiв стосовно iншої дебiторської заборгованостi  -23 -23 

 

 Станом на 31 грудня 2022 року облiковується резерв сумнiвних боргiв, створений у 2019 

роцi по заборгованостi за продукцiю, яка була реалiзовано ВАТ "Брестський електроламповий 

завод" в сумi 383 тис.грн.  Рiшенням Економiчного суду Брестської областi 06 червня 2019 року 

по справi № 50-4/2019 на користь АТ "Новоселiвський ГЗК" було стягнуто з ВАТ "Брестський 

електроламповий завод" 10471,00 долл. США заборгованостi, 523,55 долл. США штрафу, а 

також 575,91 долл. США витрат по сплатi державного мита, в сього - 11570,46 долл. США.  

28 червня 2019 року на пiдставi зазначеного рiшення було видано Судовий наказ про стягнення 

зазначеної суми заборгованостi на користь АТ "Новоселiвський ГЗК". 

На пiдставi заяви АТ "Новоселiвський ГЗК" та вказаного вище судового наказу, було вiдкрито 

виконавче провадження про стягнення заборгованостi.  

З початком повномасштабного вторгнення Росiйської Федерацiї на територiю України 24 

лютого 2022 року будь-якi господарськi вiдносини з покупцями країни-агресора - Росiйською 

Федерацiєю, а також з пiдприємствами Бiлорусi, було припинено. В результатi цього, 

Товариство не отримало кошти за вiдвантажену до вiйни продукцiю  даним пiдприємствам. 

Враховуючи малоймовiрнiсть повернення боргу, було створено резерв сумнiвних боргiв  у 

розмiрi -  3464,2 тис.грн ., пiсля коригування на курсовi рiзницi  резерв сумнiвних боргiв за 

вiдвантажену продукцiю станом на 31 грудня 2022 року складає 3326 тис. грн. 

 

Склад грошових коштiв 

Грошовi кошти пiдприємства складаються з грошових коштiв у касi пiдприємства та грошових 

коштiв на поточних  рахунках у банках України та станом на 31.12.2021 р. складали: 

на поточних рахунках в установах банкiв -  1383 тис. грн..; 

у касi пiдприємства - 0тис.грн. 

Станом на 31.12.2022 р. складає: 

на поточних рахунках в установах банкiв -  1860 тис. грн..; 

у касi пiдприємства - 0тис.грн. 

 

Зобов'язання, резерви та забезпечення 

 Облiковою полiтикою Товариства передбачено, що кредиторська заборгованiсть 

визнається, якщо її оцiнка може бути достовiрно визначена та iснує ймовiрнiсть зменшення 

економiчних вигiд у майбутньому внаслiдок її погашення.  

З метою бухгалтерського облiку кредиторська заборгованiсть подiляється на:  

" довгострокову - строком бiльше 1 року;  

" поточну - строком менше 1 року.  

" забезпечення;  

" непередбаченi зобов'язання. 

 До довгострокових зобов'язань вiдноситься зобов'язання з довгостроковим договором 

оренди земельної дiлянки, якi станом на 31.12.2022р. складають 8144 тис.грн. 

  До поточної  кредиторської заборгованостi вiдносяться розрахунки з постачальниками 

товарiв, робiт, послуг, розрахунки з бюджетом та по оплатi працi. У балансi  вона 

вiдображається за сумою погашення.   

Облiковою полiтикою Товариства передбачено, що резерви, це частина власного капiталу 

пiдприємства, тобто кошти iз власним джерелом походження, якi призначаються для погашення 

окремих (цiльових) витрат або здiйснення розрахункiв. 

Товариство створює резерви для вiдшкодування наступних майбутнiх витрат на:  

" погашення сумнiвних боргiв; 

" виплату вiдпусток працiвникам;  



" виплату рiчних премiй працiвникам; 

" резерв витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель). 

Створення резерву витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель) вiдбувається на пiдставi достовiрно 

вiдображеної iнформацiї у проектнiй документацiї, вiдповiдно до, та у межах кожного родовища 

Товариства, на початку видобувних робiт у межах кожного родовища, у рамках виробничої 

потужностi вiдповiдного родовища, що вiдповiдає 1 (першому) року експлуатацiї такого 

родовища. 

До складу розрахунку резерву витрат, пов'язаних iз вiдновленням природного середовища 

(зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель) вiдносяться витрати пов'язанi 

з:  

- Гiрничо - технiчною рекультивацiєю - кiнцеве засипання останнього вiдвалу вскришних 

порiд, в останнiх перiодах рекультивацiйних робiт, згiдно з календарним плануванням, у межах 

кожного родовища. 

- Бiологiчна рекультивацiя - вiдновлення порушеного родючого покриву земельних 

дiлянок на площi всього родовища. 

Для оцiнки витрат для формування резерву на вiдновленням природного середовища (зокрема, з 

вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель), Товариство використовує Кошторисну 

вартiсть витрат з урахуванням iндексiв iнфляцiї у межах кожного родовища. 

Один раз рiк, Товариство виконує переоцiнку сформованого резерву витрат на вiдновленням 

природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель) 

вiдповiдно до коефiцiєнтiв iнфляцiї .Використання резерву витрат, пов'язаних iз вiдновленням 

природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, рекультивацiї земель), 

вiдбувається вiдповiдно до фактично виконаних обсягiв робiт у вiдповiдностi до яких був 

сформований резерв у межах кожного родовища Товариства. 

Витрати на вiдновленням природного середовища (зокрема, з вiдновлення земельних дiлянок, 

рекультивацiї земель), що до яких не був сформований резерв, вiдносяться до складу iнших 

поточних операцiйних витрат. 

                                                                                                                                   

 Тис.грн 

Найменування  Станом на 01.01. 

2021р Нараховано (створено) у 2021р. Використано 

у 2021р Залишок 

на 31.12. 

2021 Нараховано (створено) у 2022р. Використано,скориговано 

у 2022р. Залишок на 31.12. 

2021 

Забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам 1173 2047 2024 1196 1674 1475 1395 

Резерв на рекультивацiю 6213 866  7079 1026 - 8105 

Резерв на премiювання 1026 1544 994 1576 - - 1576 

Резерв сумнiвних боргiв 320 7 18 309 3561 521 3349 

Разом 8732 4464 3018 10160 5740 1475 14425 

Резерв використовується Товариством для вiдшкодування лише тих витрат, для покриття яких 

вiн був створений.  

Залишок резерву переглядається на дату балансу та, у разi потреби, коригується (збiльшується 

або зменшується). У разi вiдсутностi ймовiрностi вибуття активiв для погашення майбутнiх 

зобов'язань сума такого резерву пiдлягає сторнуванню. 

Доходи та витрати (склад) 

 Облiковою полiтикою Товариства визначено, що дохiд визнається пiд час збiльшення 

активу або зменшення зобов'язання, що зумовлює зростання власного капiталу (за винятком 



зростання капiталу за рахунок внескiв учасникiв пiдприємства), за умови, що оцiнка доходу 

може бути достовiрно визначена. 

Доходи визначаються на пiдставi первинних документiв, що пiдтверджують отримання 

Товариством доходiв, обов'язковiсть ведення i зберiгання яких передбачено правилами ведення 

бухгалтерського облiку. 

У бухгалтерському облiку доходи та витрати, що включаються до звiту про сукупнi прибутки та 

збитки, класифiкуються по групах, склад їх вiдповiдає складу доходiв та витрат за 

нацiональними Положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку, що не суперечить МСФЗ. 

Склад iнших сукупних доходiв вiдповiдає вимогам МСФЗ. Доходи вiдображаються за методом 

нарахування. 

Товариство класифiкує визнанi доходи за такими групами:  

а) дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг), зокрема, доходи вiд реалiзацiї 

готової продукцiї, товарiв та надання послуг, 

б) iншi операцiйнi доходи, в т.ч: 

" дохiд вiд реалiзацiї iнших оборотних активiв, 

" дохiд вiд операцiйної оренди активiв, 

" дохiд вiд реалiзацiї iноземної валюти, 

" дохiд вiд операцiйної курсової рiзницi, 

" iншi доходи вiд операцiйної дiяльностi 

в) фiнансовi доходи;  

г) iншi доходи.  

Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг), у т.ч.    

Тис.грн 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Виручка вiд реалiзацiї пiску кварцового 

 151774 83569 

2 Виручка вiд реалiзацiї товарiв (їдальня) 

 81 10 

 РАЗОМ 151855 83579 

Iншi операцiйнi доходи 

Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Реалiзацiя iноземної валюти 

 75 27 

2 Дохiд вiд операцiйної курсової рiзницi 

 702 2327 

3 Дохiд вiд списання кредиторської заборгованостi 

 5 1 

4 Вiдшкодування ранiше списаних активiв  

 3 0 

5 Отриманi штрафи, пенi 

 0 0 

6 Дохiд вiд реалiзацiї виробничих запасiв  

 1 31 

7 Дохiд вiд  послуг(спiльне використ. електромереж) 

 591 431 

8 Послуги вантажного транспорту (ж.д. тариф) 

 5517 5498 

9 Iншi доходи вiд операцiйної дiяльностi: Коригування резерву сумнiвних боргiв 18

 521 

10 Нарахованi вiдсотки на залишки коштiв на банкiвських рахунках 3 4 



 РАЗОМ 6915 8840 

 

Iншi доходи за 2022 рiк 945 тис.грн. - нарахованi зобов`язання з плати за землю, не сплаченi до 

бюджету за перiод з 1 березня до 31 грудня 2022 року року. 

 

Витрати вiдображаються Товариством одночасно зi зменшенням активiв або збiльшенням 

зобов'язань. 

Собiвартiсть визнається витратами того перiоду, в якому визнається дохiд, для отримання якого 

вони здiйсненi. Витрати визнаються за методом нарахування. 

За статтями витрати подiляються: 

- Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв , робiт, послуг): 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Витрати на оплату працi 15390 11197 

2 Нарахування на заробiтну плату 3097 2327 

3 Електроенергiя 9544 6072 

4 Газ 23421 19102 

5 Амортизацiя виробничих ОЗ 3167 2763 

6 Оренда  486 351 

7 ПММ 2259 1524 

8 Сировина й матерiали 3044 1376 

9 Податки  10297 4596 

10 Витрати на утримання та ремонт ОЗ 2118 1283 

11 Послуги пiдрядникiв 15154 8663 

12 Витрати на вiдрядження 2 0 

13 Витрати на зв'язок 112 92 

14 Охорона працi 419 197 

15 Поштовi витрати, пiдписка 41 39 

16 Страхування 5 2 

17 Охорона об`єктiв 1373 646 

18 Професiйнi послуги 615 387 

19 Тех.обслуговування 969 714 

20 Собiвартiсть реалiзованих товарiв (їдальня) 81 10 

  РАЗОМ 91594 61385 

 

- Адмiнiстративнi витрати 

 Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Заробiтна плата  адмiн.управл. персоналу 4097 2876 

2 Нарахування на заробiтну плату 773 578 

3 Витрати на вiдрядження 35 3 

4 Витрати на зв'язок 140 133 

5 Пошта, пiдписка 30 20 

6 Витрати на канцтовари 24 16 

7 Амортизацiя ОЗ адмiн.призначення 53 52 

8 Утримання та ремонт  ОЗ 420 433 

9 Плата за розрахунково-касове обсл.банка 53 36 

10 Податки 758 343 

11 ПММ для легкового транспорту 336 202 

12 Техн. обслуговування легкового транспорту 34 16 

13 Страхування 3 0 

14 Юридичнi, аудиторськi, iнформацiйно-консультативнi та iншi послуги 915 



 325 

15 Охорона працi 11 5 

  РАЗОМ 7682 5038 

 

- Витрати на збут 

Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Пакувальнi матерiали для затарювання готової продукцiї  10143 4510 

2 Роботи по маневруванню вагонiв 3057 2254 

3 Витрати на транспортування,(транспортно-експедицiйнi та iншi послуги) готової 

продукцiї покупцям 23810 8044 

4 Послуги ТПП, митницi , експертиза продукцiї 517 97 

5 Витрати на утримання ОЗ, пов'язаних зi збутом продукцiї 58 50 

6 Витрати на рекламу 0 0 

7 Витрати на канцтовари 19  

8 Пошта, пiдписка 31 21 

9 Витрати на зв'язок 25 18 

10 Страхування 2 0 

11 Амортизацiя 20 16 

12 ПММ 126 93 

13 Оплата працi працiвникiв вiддiлу збуту 971 706 

14 Охорона працi 1 0 

15 Професiйнi послуги (обсл програмн. прод) 7 6 

16 Нарахування на заробiтну плату 201 148 

17 Витрати на вiдрядження 2 0 

  РАЗОМ 38990 15963 

 

- Iншi операцiйнi витрати 

Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Охорона працi 3 3 

2 ПДВ, не включений до податкового кредиту 149 50 

3 Представницькi витрати 157 68 

4 Втрати вiд операцiйної курсової рiзницi 831 1304 

5 Нестачi i втрати вiд псування цiнностей 19 60 

6 Пiльговi пенсiї 309 175 

7 Витрати на утримання невиробничих ОЗ 186 112 

8 Штрафи, пенi, сплаченi  0 1 

9 Собiвартiсть реалiзованих виробничих запасiв 0 31 

10 Техобслуговування  9 1 

11 Юридичнi , консультацiйнi та iншi послуги 1 0 

12 Послуги  вантажного транспорту (ж.д. тариф, авто перевозки) 5514 5506 

13 Привiтання й  подарунки 52 48 

14 Операцiйна оренда активiв 0 0 

15 Заробiтна плата 173 82 

16 Нарахування на заробiтну плату 34 18 

17 Податки 5 1 

18 Списання дебiторської заборгованостi 11 3562 

19 Нарахування резерву на рекультивацiю 866 1026 

20 Втрати вiд реалiзацiї iноземної валюти 274 99 

  РАЗОМ 8593 12147 



 

- Фiнансовi витрати                                                                                           

Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Вiдсотки, якi нараховано за довгостроковим договором оренди земельної дiлянки 1029

 1132 

 

- Iншi витрати 

Тис.грн. 

  За 2021 рiк За 2022 рiк 

1 Благодiйнi витрати 396 261 

2 Списання необоротних активiв 281 - 

3 Амортизацiя вилученого автомобiля - 2 

  РАЗОМ 677 263 

 

Витрати з податку на прибуток  

 

Витрати з податку на прибуток визначаються i вiдображаються у фiнансовiй звiтностi АТ 

"Новоселiвський ГЗК" вiдповiдно до МСБО 12 "Податок на прибуток". Товариство у визначеннi 

суми вiдстроченого податку дотримується балансового методу, та iдентифiкує суми 

вiдстрочених податкових активiв та вiдстрочених податкових зобов'язань на пiдставi складеного 

додатку РI до податкової декларацiї з податку на прибуток, як результат: 

" вiдмiнностей в методологiї визначення складу основних засобiв та строкiв їх амортизацiї, 

" визнання витрат на створення резервiв та забезпечень. 

Сума податку на прибуток включає суму поточного податку та суму вiдкладеного податку. 

Тис.грн 

Найменування показника За 2021 рiк За 2022 рiк 

Поточний податок на прибуток 2022 293 

Вiдстроченi податковi активи : 

     на початок звiтного перiоду   

889  

1073 

     на кiнець звiтного перiоду 1073 1366 

Включено до Звiту про фiнансовi результати. 1838 - 

 

Власний капiтал 

Станом на 31 грудня 2021 року зареєстрований статутний капiтал становить 21250тис. грн., 

сплачений   повнiстю. 

Капiтал у дооцiнках - 1729 тис.грн. 

Нерозподiлений прибуток  станом на 31.12.2021 р. складає  54124 тис.грн. 

Власний капiтал станом на 31 грудня 2020 року складає 77103 тис. грн. 

 

Станом на 31 грудня 2022 року зареєстрований статутний капiтал становить 21250тис. грн., 

сплачений   повнiстю. 

Капiтал у дооцiнках - 1446 тис.грн. 

Нерозподiлений прибуток  станом на 31.12.2022 р. складає  51843 тис.грн. 

Власний капiтал станом на 31 грудня 2022 року складає 74539 тис. грн. 

Змiни капiталу у дооцiнках у 2022 роцi вiдбулися  за рахунок включення до складу 

нерозподiленого прибутку з одночасним зменшенням капiталу у дооцiнках суми 283тис.грн., яка 

пропорцiйна нарахованiй амортизацiї переоцiнених об'єктiв основних засобiв. 

 



Пов'язанi сторони 

До пов'язаних сторiн або операцiй з пов'язаними сторонами належать: 

- пiдприємства, якi прямо або опосередковано контролюють або перебувають пiд 

контролем, або ж перебувають пiд спiльним контролем разом з Товариством; 

- асоцiйованi компанiї; 

- члени провiдного управлiнського персоналу Товариства; 

- близькi родичi особи, зазначеної вище; 

- компанiї, що контролюють Товариство, або здiйснюють суттєвий вплив, або мають  

суттєвий вiдсоток голосiв у Товариствi. 

Пов'язаною особою Товариства є Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "СIЛIКА 

ХОЛДИНГ" (код ЄДРПОУ 35948310),  яке володiє 94,8% статутного капiталу Товариства. 

Основний управлiнський персонал - це особи, якi мають повноваження i на яких покладена 

вiдповiдальнiсть, прямо чи опосередковано, за планування, управлiння та контроль дiяльностi 

Товариства. До основного управлiнського персоналу вiдносяться Голова правлiння Оседця 

Микола Володимирович, заступник голови правлiння Штреккер Руслан Юрiйович та члени 

правлiння Оклей Вiктор Михайлович, Чаюк Сергiй Олександрович, Малов Вiктор 

Олександрович; Голова та член Наглядової ради. Протягом звiтного перiоду операцiї з 

пов'язаними сторонами - персоналом включають виплати iз заробiтної плати i становлять:  

__2258.1   тис.грн.. Голова та член Наглядової ради: Ткач Iгор Васильович та Герасимчук Юлiя 

Олегiвна - будь-якi виплати не отримували, дiяльнiсть здiйснюють на безоплатнiй основi. 

В Товариствi вiдсутнi внутрiшнi документи, якi регулюють взаємовiдносини з пов'язаними 

особами. Протягом звiтного року значних операцiй з пов'язаними сторонами, якi виходять за 

межi нормальної дiяльностi Товариства, не було. 

 

VII. Iнформацiя за сегментами 

На думку керiвництва, Товариство провадить операцiйну дiяльнiсть як єдиний операцiйний 

бiзнес-сегмент. Приймаючи дане судження, керiвництво проаналiзувало визначення 

операцiйного бiзнес-сегмента згiдно з вимогами МСФЗ 8 i прийшло до висновку, що у складi 

Товариства немає жодної господарської дiяльностi, чиї б результати переглядалися та 

аналiзувалися окремо. У разi розширення масштабiв дiяльностi Товариства та при появi нових 

видiв дiяльностi Товариство буде представляти фiнансову звiтнiсть у вiдповiдностi з МСБО8. 

 

VIII. Управлiння фiнансовими ризиками 

В ходi звичайної дiяльностi у Товариства виникають кредитний ризик, ризик лiквiдностi та 

валютний ризик. 

(а) Огляд 

При використаннi фiнансових iнструментiв Товариство зазнає таких видiв ризикiв: 

- кредитний ризик; 

- ризик лiквiдностi; 

- ринковий ризик.  

У цiй примiтцi представлена iнформацiя щодо кожного iз зазначених ризикiв, яких зазнає 

Товариство, про цiлi, полiтику, процедури оцiнки та управлiння ризиками, а також про 

управлiння капiталом Товариства. Бiльш детальна кiлькiсна iнформацiя розкрита у вiдповiдних 

примiтках до цiєї фiнансової звiтностi.  

Правлiння несе всю повноту вiдповiдальностi за органiзацiю системи управлiння ризиками та 

нагляд за функцiонуванням цiєї системи.  

Полiтика з управлiння ризиками розроблена з метою виявлення та аналiзу ризикiв, яких зазнає 

Товариство, встановлення належних лiмiтiв ризику та впровадження засобiв контролю ризикiв, а 

також для здiйснення монiторингу рiвнiв ризику та дотримання встановлених лiмiтiв. Полiтика 

та системи управлiння ризиками регулярно переглядаються з метою вiдображення змiн 

ринкових умов та умов дiяльностi Товариства. Через засоби навчання та стандарти i процедури 



управлiння Товариство намагається створити таке впорядковане i конструктивне середовище 

контролю, в якому всi працiвники розумiють свої функцiї та обов'язки. 

(б) Кредитний ризик 

Товариство знаходиться пiд впливом кредитного ризику, який представляє собою ризик того, що 

одна сторона фiнансового iнструменту призведе до фiнансових втрат для iншої сторони 

внаслiдок невиконання зобов'язання за договором. У звiтному перiодi фiнансовi активи 

Товариства, якi пiддаються кредитному ризику, представленi: грошовими коштами та їх 

еквiвалентами, торговельною та iншою дебiторською заборгованiстю (за виключенням 

дебiторської заборгованостi, яка не представлена фiнансовими активами). 

Товариство вiдстежує та аналiзує кредитний ризик для кожного конкретного випадку на 

iндивiдуальнiй основi та грунтуючись на iсторичному досвiдi. Керiвництво Товариства вважає, 

що немає суттєвих ризикiв втрат через зниження вартостi активiв. Максимальний розмiр 

кредитного ризику Товариства за класами активiв представлений балансовою вартiстю 

фiнансових активiв у Звiтi про фiнансовий стан. 

Балансова вартiсть фiнансових активiв - це максимальна вартiсть, яка пiдлягає кредитному 

ризику. Максимальний рiвень кредитного ризику станом на 31 грудня вiдповiдного року 

наступний: 

Активи у Звiтi про фiнансовий стан Примiтки 31.12.2021 31.12.2022 

Торговельна дебiторська заборгованiсть, чиста VI 12 586 1 473 

Iнша дебiторська заборгованiсть VI 7 2 

Грошовi кошти та їх еквiваленти VI 1 383 1 860 

Разом:  13 976 3 336 

Кредитний ризик Товариства переважно вiдноситься до торговельної дебiторської 

заборгованостi з клiєнтами (покупцями продукцiї). Схильнiсть Товариства до кредитного ризику 

у бiльшiй мiрi залежить вiд особливостей кожного клiєнта.  

Керiвництво Товариства здiйснює аналiз торгової дебiторської заборгованостi, що пiдлягає 

сплатi покупцями та замовниками, за строками її виникнення та стежить за простроченими 

залишками. 

Товариство не має майна, переданого їй пiд заставу як забезпечення належної їй заборгованостi. 

Керiвництво Товариства оцiнює концентрацiю ризику щодо торгової дебiторської 

заборгованостi як низьку, оскiльки її клiєнти розташованi в кiлькох юрисдикцiях, здiйснюють 

свою дiяльнiсть у кiлькох галузях i на значною мiрою незалежних ринках. 

(в) Ризик лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi - це ризик того, що Товариство не зможе виконати свої фiнансовi зобов'язання 

шляхом поставки грошових коштiв чи iншого фiнансового активу. Пiдхiд до управлiння 

лiквiднiстю передбачає забезпечення, наскiльки це можливо, постiйної наявностi лiквiдностi, 

достатньої для виконання зобов'язань Товариства по мiрi настання строкiв їх погашення як у 

звичайних умовах, так i у надзвичайних ситуацiях, уникаючи при цьому неприйнятних збиткiв i 

ризику нанесення шкоди репутацiї Товариства. 

Вiдповiдальнiсть за управлiння ризиком втрати лiквiдностi несе управлiнський персонал 

Товариства, який розробив вiдповiдну структуру для управлiння потребами Товариства у 

довгостроковому, середньостроковому та короткостроковому фiнансуваннi, та для контролю над 

лiквiднiстю. Товариство намагається управляти ризиком втрати лiквiдностi за допомогою 

дотримання достатнiх резервiв, а також за допомогою постiйного монiторингу, передбачуваного 

та фактичного руху грошових коштiв, а також, поєднання термiнiв настання платежiв по активах 

та зобов'язаннях Товариства. 

Аналiз лiквiдностi полягає в порiвняннi коштiв по активу, згрупованих за ступенем їх 

лiквiдностi i розташованих у порядку убування лiквiдностi, iз зобов'язаннями по пасиву, 

згрупованими за термiнами їх погашення i розташованими у порядку зростання термiнiв 

погашення. 

 



Активи у порядку убування лiквiдностi 31.12.2021 31.12.2022  

Найбiльш лiквiднi активи (А1) 1 383 1 860 

Швидко реалiзованi активи (А2) 14 602 2 933 

Повiльно реалiзованi активи (А3) 65 110 67 508 

Важко реалiзованi активи (А4) 29 574 28 034 

Разом: 110 669 100 335 

 

Пасиви у порядку зростання термiнiв погашення 31.12.2021 31.12.2022  

Найбiльш термiновi зобов'язання (П1) 16 621 6 559 

Короткостроковi пасиви (П2) 2 776 2 981 

Довгостроковi пасиви (П3) 14 169 16 256 

Власний капiтал (П4) 77 103 74 539 

Разом: 110 669 110 335 

 

У таблицi нижче визначено абсолютнi величини платiжних надлишкiв або нестач на 31 грудня 

вiдповiдного року: 

Групи активiв та пасивiв  Надлишок (нестача) 

 31.12.2021 31.12.2022  

Група 1 (A1-П1) (15 238) (4 699) 

Група 2 (A2-П2) 11 826 (48) 

Група 3 (A3-П3) 50 941 51 252  

Група 4 (A4-П4) (47 529) (46 505) 

 

Звiт про фiнансовий стан вважається абсолютно лiквiдним, якщо виконуються умови: А1 > П1, 

А2 > П2, А3 > П3, А4 < П4. Звiт про фiнансовий стан Товариства  можна вважати не достатньо 

лiквiдним, оскiльки виконується тiльки двi  (а в 2021р. - три) умови лiквiдностi з чотирьох. 

Розрахований коефiцiєнт поточної лiквiдностi  показує, яку частину поточних зобов'язань 

Товариство спроможне погасити за рахунок найбiльш лiквiдних оборотних коштiв - грошових 

коштiв та їх еквiвалентiв, фiнансових iнвестицiй та дебiторської заборгованостi. Цей показник 

показує платiжнi можливостi Товариства щодо погашення поточних зобов'язань за умови 

своєчасного здiйснення розрахункiв з дебiторами. Значення коефiцiєнта вважається достатнiм, 

якщо воно перевищує 1. 

Станом на 31.12.2022р. значення даного коефiцiєнта дорiвнює 7,5, що є вище нормативного. 

Як правило, Товариство забезпечує наявнiсть грошових коштiв та їх еквiвалентiв, доступних на 

першу вимогу, в обсязi, достатньому для покриття очiкуваних короткострокових операцiйних 

витрат, включаючи витрати на обслуговування фiнансових зобов'язань; це не розповсюджується 

на екстремальнi ситуацiї, якi неможливо передбачити, наприклад, стихiйне лихо. 

(г) Ринковий ризик 

Ринковий ризик полягає у тому, що змiни ринкових цiн, таких як валютнi курси, процентнi 

ставки i курси цiнних паперiв, будуть впливати на доходи або на вартiсть фiнансових 

iнструментiв. Метою управлiння ринковим ризиком є управлiння i контроль рiвня ринкового 

ризику у межах прийнятних параметрiв при оптимiзацiї доходностi за ризик. Товариство несе 

фiнансовi зобов'язання з метою управлiння ринковими ризиками. Всi такi операцiї здiйснюються 

згiдно з iнструкцiями управлiнського персоналу.  

Ризик процентної ставки  

Товариство не схильне до впливу коливань процентних ставок, якi можуть негативно вплинути 

на його  фiнансовi результати. 

Валютний ризик 

У вiдношеннi валютного ризику керiвництво встановлює лiмiти на рiвень схильностi ризику в 

розрiзi валют i в цiлому. Здiйснюється контроль над позицiями. Аналiз включає виключно 

монетарнi активи та зобов'язання. Немонетарнi активи не розглядаються як тi, що здатнi 



привести до iстотного валютному ризику. 

Вiдповiдно до МСФЗ (IFRS) 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї", валютний ризик 

виникає за фiнансовими iнструментами у валютi, яка не є функцiональною, i якi є монетарними 

за характером; ризики, пов'язанi з перерахунком валют, не враховуються. Валютний ризик 

виникає, в основному по не функцiональним валютам, в яких Товариство має фiнансовi 

iнструменти. 

Головним чином, Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в таких валютах: українська гривня, 

євро, долар США. Офiцiйнi курси iноземних валют, в яких деномiнованi фiнансовi активи та 

зобов'язання Товариства, до гривнi, встановленi Нацiональним банком України на зазначенi 

дати, були такими: 

 31.12.2021 31.12.2022 

 

Долар США 27,2782 36,5686 

Рубль (до 24.02.2022р.) 3,6397 - 

Євро                30,9226   38,951

  

У представлених нижче таблицях показано монетарнi активи та зобов'язання Товариства за 

балансовою вартiстю станом на 31 грудня вiдповiдного року. 

 

Монетарнi активи та зобов'язання за балансовою вартiстю станом на 31.12.2022 гривня долар 

США Євро Разом 

Iншi довгостроковi зобов'язання та забезпечення  (16 256) - - (16 256) 

Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  (3 400) - - (3 

400) 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом  (954) - - (954) 

Поточна кредиторська заборгованiсть з оплати працi та зi страхування (687) - -

 (687) 

Поточнi забезпечення  (2 972) - - (2 972) 

Iншi зобов'язання  (18)   - (18) 

Разом фiнансовi зобов'язання      (24 287) - - (24 287) 

Грошовi кошти та їх еквiваленти  1 860 - - 1 860 

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  1 473 - - 1 473 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом  407 - - 407 

 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть  2 - - 2 

Разом фiнансовi активи  3 742 - - 3 742 

 Загальна балансова вартiсть  (20 545) - - (20 545) 

 

(д) Справедлива вартiсть 

Деякi принципи облiкової полiтики Товариства та правила розкриття iнформацiї вимагають 

визначення справедливої вартостi як фiнансових, так i нефiнансових активiв i зобов'язань. 

Справедлива вартiсть була визначена для цiлей оцiнки та розкриття iнформацiї з використанням 

зазначених далi методiв. Там, де це необхiдно, додаткова iнформацiя про припущення, зробленi 

у процесi визначення справедливої вартостi активу або зобов'язання, розкривається в примiтках, 

що стосуються даного активу або зобов'язання. 

Справедлива вартiсть - це цiна, яка була б отримана при продажi активу або сплачена при 

передачi зобов'язання у ходi звичайної господарської операцiї мiж учасниками на момент оцiнки 

(тобто цiна вибуття). 

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги та iнша дебiторська заборгованiсть 

Справедлива вартiсть дебiторської заборгованостi за товари, роботи, послуги оцiнюється як 

теперiшня вартiсть майбутнiх грошових потокiв, дисконтованих за ринковою процентною 

ставкою станом на звiтну дату. 



(е) Управлiння капiталом 

Полiтика Товариства передбачає пiдтримку стабiльного рiвня капiталу з метою забезпечення 

довiри з боку iнвесторiв, кредиторiв та iнших учасникiв ринку, а також для забезпечення сталого 

розвитку господарської дiяльностi у майбутньому. 

Управлiнський персонал контролює як структуру статутного капiталу, так i доходнiсть капiталу.  

Управлiнський персонал намагається зберiгати баланс мiж бiльш високою доходнiстю, яку 

можна досягти при вищому рiвнi позикових коштiв, i перевагами i стабiльнiстю, якi забезпечує 

стiйка позицiя капiталу. 

Протягом звiтного перiоду не було змiн у пiдходi до управлiння капiталом. 

 

IX. Непередбаченi зобов'язання 

(а) Страхування 

Товариство не має повного страхового покриття щодо своїх активiв, на випадок переривання 

дiяльностi або виникнення вiдповiдальностi перед третьою особою у зв'язку зi шкодою, 

заподiяною майну чи навколишньому середовищу в результатi аварiй, пов'язаних з майном чи 

операцiями Товариства, оскiльки управлiнський персонал отримує страховий захист тiльки у 

разi, якщо вважає це економiчно доцiльним. Управлiнський персонал вважає, що, виходячи з 

його оцiнки страхових ризикiв та наявностi i доступностi страхових продуктiв в Українi, по цих 

ризиках був забезпечений вiдповiдний страховий захист. Однак до тих пiр, поки Товариство не 

отримає бiльш досконалi страховi продукти, потенцiйна втрата чи знищення тих чи iнших 

активiв створює вiдповiднi ризики для операцiй та фiнансового стану Товариства. 

(б) Непередбаченi податковi зобов'язання 

Для української системи оподаткування характерною є наявнiсть численних податкiв, а також 

законодавство, яке пiдлягає частим змiнам, яке може застосовуватися ретроспективно, яке може 

тлумачитися по-рiзному та яке в деяких випадках є суперечливим. Нерiдко виникають 

протирiччя у тлумаченнi податкового законодавства мiж мiсцевою, обласною i державною 

податковими адмiнiстрацiями та мiж Нацiональним банком України i Мiнiстерством фiнансiв. 

Податковi декларацiї пiдлягають перевiрцi з боку податкових органiв, якi за законом 

уповноваженi застосовувати суворi штрафнi санкцiї, а також стягувати пеню. Податковий рiк 

залишається вiдкритим для перевiрок, що проводяться податковими органами, протягом 

наступних трьох календарних рокiв; однак за певних обставин податковий рiк може залишатися 

вiдкритим довше. Цi факти створюють бiльш серйознi податковi ризики в Українi, порiвняно iз 

типовими ризиками, притаманними країнам з бiльш розвиненими системами оподаткування. 

Управлiнський персонал вважає, що Товариство створила достатнiй резерв з податкових 

зобов'язань, виходячи з власної iнтерпретацiї податкового законодавства України, офiцiйних 

заяв i судових рiшень. Однак тлумачення законодавства вiдповiдними органами влади можуть 

вiдрiзнятися, i якщо органи влади зможуть довести правильнiсть таких власних тлумачень, якi 

не спiвпадають з позицiєю Товариства, то це може суттєво вплинути на цю фiнансову звiтнiсть.  

Станом на 31.12.2022р. Товариством не було створено забезпечення у зв'язку з непередбаченими 

податковими зобов'язаннями.  

(в) Судовi процеси 

В ходi своєї дiяльностi Товариство може залучатись до рiзних судових процесiв. Станом на 

31.12.2022 р. Товариством не було створено забезпечення у зв'язку iз судовими процесами. На 

пiдставi власної оцiнки управлiнський персонал вважає, що Товариство не зазнає суттєвих 

збиткiв та прибуткiв в результатi судових позовiв. Товариство не є об'єктом судових розглядiв i 

позовiв. 

 

Х. Подiї пiсля дати балансу 

  

Вiдповiдно до вимог, визначених МСБО 10 "Подiї пiсля звiтного перiоду" щодо подiй пiсля дати 

балансу, це подiї, якi вiдбуваються та потребують корегування фiнансової звiтностi та тi, якi  не 



потребують корегування, але розкриваються в примiтках. Для фiнансової звiтностi за рiк, що 

закiнчився 31 грудня 2022 року подiй пiсля дати балансу, якi могли б вплинути на фiнансовий 

стан, результати дiяльностi та рух коштiв Товариства, та якi вiдповiдно  до Мiжнародних 

стандартiв фiнансової звiтностi  Товариство повинно було  розкрити, не вiдбувалися.  

 

                                          ХI. Затвердження фiнансових звiтiв 

 

Цi фiнансовi звiти в остаточнiй редакцiї затверджуються згiдно Статуту Товариства Загальними 

зборами акцiонерiв до дати публiкацiї. Пiдписання звiтiв здiйснюється Головою правлiння i 

Головним бухгалтером згiдно чинного законодавства України. 

Форми фiнансової звiтностi для подання в органи державної  статистики та уповноваженому 

органу управлiння затвердженнi 27 лютого 2023 року, повний комплект окремої фiнансової 

звiтностi, включаючи цi Примiтки, затвердженi до випуску 05 квiтня 2023 року. 

 

 

Голова правлiння  Оседця Микола Володимирович 

 (пiдпис)  

М. П.   

 

 

Головний бухгалтер  Горулько Наталiя Степанiвна 

 (пiдпис)  

 

 

 





XV. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за 

результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською 

фірмою) 
1 Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. 

аудитора - фізичної особи - підприємця) 

товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АКГ "КИТАЄВА 

ТА ПАРТНЕРИ" 

2 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

2 - суб'єкти аудиторської діяльності 

3 Ідентифікаційний код юридичної особи 

(реєстраційний номер облікової картки 

платника податків - фізичної особи) 

40131434 

4 Місцезнаходження аудиторської фірми, 

аудитора 

02099, м. Київ, вул. Ялтинська, 

будинок 5 Б, кiмната 12 

5 Номер реєстрації аудиторської фірми 

(аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

4657 

6 Дата і номер рішення про проходження 

перевірки системи контролю якості 

аудиторських послуг (за наявності) 

номер: 44/3, дата: 26.08.2020 

7 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2022 по 31.12.2022 

8 Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 

застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова 

від висловлення думки) 

02 - із застереженням 

9 Пояснювальний параграф (за наявності)  

10 Номер та дата договору на проведення аудиту номер: 17-1/1, дата: 17.01.2023 

11 Дата початку та дата закінчення аудиту дата початку: 17.01.2023, дата 

закінчення: 05.04.2023 

12 Дата аудиторського звіту 05.04.2023 

13 Розмір винагороди за проведення річного 

аудиту, грн 

92 235,00 

14 Текст аудиторського звіту  

ЗВIТ  НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

щодо рiчної  фiнансової звiтностi 

ПРИВАТНОГО  АКЦIОНЕРНОГО  ТОВАРИСТВА 

 "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

                                                            станом на 31 грудня 2022 року 

Акцiонерам та керiвництву  

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" та 

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

  ЗВIТ  ЩОДО  АУДИТУ   ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 Думка iз застереженням 

 Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"НОВОСЕЛIВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" (далi Товариство), що 

складається з Балансу (Звiту про фiнансовий стан) станом на 31.12.2022 року, Звiту про 

фiнансовi результати (Звiту про сукупний дохiд) за 2022 рiк, Звiту про рух грошових коштiв 

(за прямим методом) за 2021 рiк, Звiту про власний капiтал за 2021 рiк, а також примiток до   

фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик та iншої 



пояснювальної iнформацiї. 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ", що 

додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан Товариства на 31 

грудня 2022 р., його фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що закiнчився зазначеною 

датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ) та вiдповiдає 

вимогам Закону України " Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 

16.07.1999р. №996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi. 

Основа  для  думки iз застереженням 

Товариство здiйснило оцiнку основних засобiв за справедливою вартiстю на дату переходу на 

МСФЗ (01 сiчня 2018 року) та використовує цю справедливу вартiсть як доцiльну собiвартiсть 

основних засобiв на цю дату. Згiдно облiковiй полiтицi Товариство здiйснює подальшу оцiнку 

основних засобiв за  їх собiвартiстю (модель собiвартостi) мiнус будь-яка накопичена 

амортизацiя та будь-якi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. Станом на 31.12.2022 р. 

сума капiталу в дооцiнках складає 1 446 тис.грн та на 31.12.2021р. - 1 729 тис.грн. i вiдображає 

результат проведеної дооцiнки на дату переходу на МСФЗ за мiнусом нарахованої амортизацiї 

переоцiнених об'єктiв основних засобiв станом на дату звiтностi, що не вiдповiдає обранiй 

облiковiй полiтицi та вимогам МСБО 16 "Основнi засоби". 

Товариство не проаналiзувало iснуючi ознаки зменшення корисностi активiв згiдно вимог 

МСФЗ 16 "Зменшення корисностi активiв" та не проводило тестування активiв на зменшення 

корисностi . Ми не мали можливостi оцiнити вплив даного вiдхiлення вiд вимог МСФЗ на 

показники фiнансової звiтностi Товариства. 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу 

вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Товариства 

згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для 

бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого 

аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до Кодексу 

РМСЕБ.  

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки.  

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 

Ми звертаємо увагу на Примiтку II у фiнансовiй звiтностi, в якiй розкривається, що 

Товариство отримало збитки за рiк, що закiнчився 31 грудня 2022 року, в сумi 2 564 тис. грн. 

(за 2021 рiк - був отриманий прибуток в сумi 8 366 тис.грн.), а також що 24 лютого 2022 року 

розпочалась вiйськова агресiя Росiйської Федерацiї проти України, що стало пiдставою 

введення воєнного стану та призвело до ускладнень дiяльностi Товариства. Вiйськовi дiї, що 

тривають, а також невизначенiсть подальшого розвитку подiй, включаючи iнтенсивнiсть або 

потенцiйнi строки припинення цих дiй можуть суттєво вплинути на економiчну ситуацiю в 

країнi, а їх наслiдки неможливо оцiнити з достатнiм рiвнем передбачуваностi. Як зазначено в 

Примiтцi II, цi подiї або умови разом iз iншими питаннями, викладеними в Примiтцi II, 

вказують, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку щодо цього 

питання не було модифiковано. 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, згiдно з нашим професiйним судженням, були 

найбiльш значущими для нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. За 

виключенням питань, описаних у роздiлi "Суттєва невизначенiсть що стосується 

безперервностi дiяльностi", ми визначили, що вiдсутнi ключовi питання аудиту, про якi 

необхiдно повiдомити в нашому висновку. 



Iншi питання 

Аудит фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2021 року, було 

проведено iншим аудитором,  який висловив немодифiковану думку щодо цiєї фiнансової 

звiтностi 27 грудня 2022 року. 

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал Пiдприємства несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша 

iнформацiя складається з iнформацiї, що мiститься у Звiтi про управлiння, який пiдготовлений 

вiдповiдно до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть" та 

Регулярної рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв - вiдповiдно до Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 03.12.2013 № 2826. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо 

висновку з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з 

iншою iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою 

iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або 

чи ця iнша iнформацiя має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi 

проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, ми 

доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi 

повiдомити про цей факт.  

Товариство планує пiдготувати й оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 

2022 рiк пiсля дати подання цього звiту незалежного аудитора. Ми очiкуємо отримати таку 

iнформацiю пiсля цiєї дати. Пiсля нашого ознайомлення зi змiстом Регулярної рiчної 

iнформацiї Товариства, як емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що така 

iнформацiя мiстить суттєве викривлення, ми повiдомимо про це питання тим, кого надiлено 

найвищими повноваженнями, та розглянемо вплив цього питання на фiнансову звiтнiсть i 

необхiднiсть подальших дiй стосовно цього нашого Звiту. 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, за фiнансову звiтнiсть 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання  фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський 

персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не 

мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi  фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку 

здатностi  Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де 

це застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм 

випадкiв, коли керiвництво має намiр лiквiдувати Товариство чи припинити її дiяльнiсть, або 

коли у нього вiдсутня будь-яка iнша реальна альтернатива, крiм лiквiдацiї або припинення 

дiяльностi. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за 

пiдготовкою  фiнансової звiтностi Товариства. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит  фiнансової звiтностi 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що  фiнансова звiтнiсть в цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, 

що мiстить нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не 

гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, 

коли воно iснує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони 

вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони 

можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi. 



Виконуючи аудит вiдповiдно до Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" та МСА (видання 2016-17 року) в якостi нацiональних  стандартiв 

аудиту (НСА)  рiшенням Аудиторської палати України № 361 вiд 08.06.2018 року, ми 

використовуємо професiйне судження та професiйний скептицизм протягом всього завдання з 

аудиту.  Окрiм того, ми: 

- iдентифiкуємо та визначаємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi 

внаслiдок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у 

вiдповiдь на цi ризики, та отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство 

може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, невiрнi твердження або нехтування 

заходами внутрiшнього контролю; 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для 

розробки аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки 

щодо ефективностi системи внутрiшнього контролю Товариства; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових 

оцiнок та вiдповiдного розкриття iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;  

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi 

отриманих аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо 

подiй або умов, якi поставили б пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати 

безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої 

невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдного 

розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є 

неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських 

доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Тим не менш, майбутнi подiї або умови 

можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi;  

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з 

розкриттями iнформацiї, а також те, чи показує  фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що 

лежать в основi її складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, виявленi пiд 

час аудиту, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi 

нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми 

виконали доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їх про всi стосунки та 

iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу 

незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З тих питань, якi ми довели до вiдома тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, ми 

визначаємо питання, якi були найбiльш значущими для аудиту  фiнансової звiтностi за 

поточний перiод. 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

Законодавчi та нормативнi акти України встановлюють додатковi вимоги до iнформацiї, що 

стосується аудиту фiнансової звiтностi та має мiститися в аудиторському звiтi за результатами 

обов'язкового аудиту. Вiдповiдальнiсть стосовно такого звiтування є додатковою до 

вiдповiдальностi аудитора, встановленої вимогами МСА.  

Повне найменування (у розумiннi Цивiльного кодексу України) юридичної особи (щодо 

заявника або учасника ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв) 

Повне найменування: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи:    30773938  



Мiсцезнаходження:  63209, Харкiвська обл., Харкiвський р-н., село Новоселiвка, вулиця 

Пiщана, буд.№2 

 

Iнформацiя щодо повного розкриття юридичною особою (заявником або учасником ринкiв 

капiталу та органiзованих товарних ринкiв) iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника 

(у разi наявностi) та структуру власностi станом на дату аудиту або огляду, вiдповiдно до 

вимог, встановлених Положенням про форму та змiст структури власностi, затвердженим 

наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 163, зареєстрованим в 

Мiнiстерствi юстицiї України 08 червня 2021 року за № 768/3639 

Товариство здiйснило повне розкриття  структури власностi станом на дату аудиту. 

  

Суб'єкт господарювання: 

- не є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи; 

- не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

 Iнформацiя про наявнiсть у суб'єкта господарювання материнських/дочiрнiх компанiй iз 

зазначенням найменування, органiзацiйно-правової форми, мiсцезнаходження (у разi 

наявностi) 

Найменування материнської компанiї:  SCR SIBELCO N.V. (Антверпен, Бельгiя) 

Органiзацiйно-правова форма:   Безiменне партнерство (Naamlose Vennootschap) - публiчна 

компанiя з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Мiсцезнаходження:    registered office at Plantin en Moretuslei 1A, Antwerpen, 2018, Belgium, 

Реєстрацiйний номер 0404 679 941 

Найменування, органiзацiйно-правова форма, мiсцезнаходження дочiрньої компанiї: дочiрнiх 

компанiй немає. 

Нормативно-правовими актами НКЦПФР для сфери дiяльностi, в якiй функцiонує Товариство, 

не встановленi прудецiйнi показники, тому думка аудитора щодо правильностi розрахунку 

вiдповiдних пруденцiйних показникiв не висловлюється. 

Звiт про корпоративне управлiння 

Цей роздiл  Звiту незалежного аудитора пiдготовлений  вiдповiдно до вимог статтi 127 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23 лютого 2006 року 

№ 3480-IV зi змiнами та доповненнями стосовно Звiту про корпоративне управлiння. 

У вiдповiдностi до вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

нами був дослiджений Звiт про корпоративне управлiння АТ "Новоселiвський ГЗК" за 2022 

рiк, включений до рiчного звiту керiвництва у частинi подання:  

- опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 

емiтента, 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй 

емiтента, 

- iнформацiї про наявнi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах емiтента, 

- порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента, 

- повноважень посадових осiб емiтента. 

На нашу думку, зазначена iнформацiя у доданому Звiтi про корпоративне управлiння 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "НОВОСЕЛIВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" за 2022 рiк була пiдготовлена в усiх суттєвих 

аспектах у вiдповiдностi до вимог пунктiв 5-9 частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" та узгоджується iз iнформацiєю, що мiститься у 

внутрiшнiх, корпоративних та статутних документах Товариства. 

Також, нами була перевiрена iнформацiї, яка зазначена у пунктах 1-4, частини 3 статтi 127 

Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок", стосовно якої ми не висловлюємо 

нашу думку. Пункти 1-4 частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та 



органiзованi товарнi ринки" включають до себе наступну iнформацiю: 

1) одне з таких посилань на: 

а) власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент; 

б) кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно 

вирiшив застосовувати; 

в) всю iнформацiю про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi 

законодавством вимоги. 

2) якщо емiтент вiдхиляється вiд положень кодексу корпоративного управлiння, зазначеного в 

пiдпунктах "а" або "б" пункту 1 - пояснення емiтента, вiд яких частин кодексу корпоративного 

управлiння вiн вiдхиляється i причини таких вiдхилень. Якщо емiтент прийняв рiшення не 

застосовувати деякi положення кодексу корпоративного управлiння, зазначеного в пiдпунктах 

"а" або "б" пункту 1, вiн обгрунтовує причини таких дiй; 

3) iнформацiю про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис 

прийнятих на таких зборах рiшень; 

4) персональний склад наглядової ради та колегiального виконавчого органу (за наявностi) 

емiтента, їх комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис 

прийнятих рiшень 

 

При перевiрцi зазначеної iнформацiї, яка включена Товариством до Звiту про корпоративне 

управлiння, ми не виявили суттєвих розбiжностей з вимогами Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки", якi потрiбно було б включити до звiту. 

Основна iнформацiя про аудитора та обставини виконання аудиторського завдання Вiдповiдно 

до вимог статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" 

надаємо основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi, що провiв аудит та обставини 

виконання цього аудиторського завдання.  

Основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi, що провiв аудит  

№ п/п Показник Значення 

1 Повне найменування та iдентифiкацiйний код юридичної особи ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКО-КОНСАЛТИНГОВА ГРУПА 

"КИТАЄВА ТА ПАРТНЕРИ",  40131434 

2 Включено до Роздiлiв Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  

 

 

 

 

 

 

 

Свiдоцтво АПУ про те, що суб'єкт аудиторської дiяльностi пройшов зовнiшню перевiрку 

системи контролю якостi аудиторських послуг, створеної вiдповiдно до стандартiв аудиту, 

норм професiйної етики та законодавчих i нормативних вимог, що регулюють аудиторську 

дiяльнiсть Роздiл : Суб'єкти аудиторської дiяльностi 

(номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення вiдомостей до роздiлу Реєстру № 4657 вiд 

17.10.18 року); 

Роздiл: Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит 

фiнансової звiтностi (номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення вiдомостей до роздiлу 

Реєстру № 4657 вiд 13.12.18 року) 

 

Номер бланку 1591 Рiшенням АПУ № 44/3 вiд 26.08.2020 року 

3 Прiзвище, iм'я, по батьковi аудитора, який проводив аудиторську перевiрку 



 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  (Роздiл 

"Аудитори")  

Якименко Микола Миколайович 

 

 

 

100078 

4 Прiзвище, iм'я, по батьковi директора 

 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi (Роздiл "Аудитори")

 Якименко Микола Миколайович 

 

 

100078 

5 Мiсцезнаходження (юридична адреса) 02099, м. Київ, вул. Ялтинська, будинок 5-Б, 

кiмната 12 

6 Телефон/ факс 098 473-97-70 

7 e-mail mail@acg.kiev.ua 

8 веб-сайт www.acg.kiev.ua 

 

 

Вiдповiдно до Договору № 17-1/1 вiд 17 сiчня 2023 р. нами було надано послуги з аудиту  

фiнансової звiтностi станом на 31.12.2022р. 

Дата початку аудиту - 17 сiчня 2023 року, дата закiнчення аудиту - 05 квiтня 2023 року. 

  

Ключовий партнер з аудиту,  

Директор 

ТОВ "АКГ "Китаєва та партнери"                 М.М.Якименко                                                                              

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та  

суб'єктiв аудиторської дiяльностi: 100078                                                            

Адреса аудитора: 02099, м. Київ, вул. Ялтинська, будинок 5-Б, кiмната 12 

05 квiтня 2023 року 

 

 

 

 

XVI. Твердження щодо річної інформації 
Голова правлiння Оседця М.В. повiдомляє про те, що наскiльки це йому вiдомо рiчна фiнансова 

звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно 

iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить 

достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки емiтента. Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом 

основних ризикiв та невизначеностей, з якими емiтент стикається у своїй господарськiй 

дiяльностi. Юридичних осiб, якi перебувають пiд контролем емiтента немає, консолiдована 

фiнансова звiтнiсть не складається. 

 


